ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIADE SALID

CERTIFICACION DE SUPERVISOR

Cadigo:

SDS-FIN-FT-038

Fecha:

16/03/2026

Version: 8

EL (LOS) SUSCRITO(S) SUPERVISOR(ES)Y/O INTERVENTOR(ES) CERTIFICA(N):

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO

Numero y vigencia del contrato o CO1.PCCNTR. 8344348-2025 Oficina, Direccion, Subdireccion o Direccion Administrativa
convenio: Subsecretaria:
Nombre / razén social del ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DE LA Namero de Nit o 901118195
Contratista: TECNOLOGIA EDUCACION Y CIENCIA cédula:
P Pensionado N NO
Fecha terminacion
Fecha inicio delvcontrato o 1/12/2025 (;ont(ato o Convenio 31/08/2026
Convenio (Segun acta de inicio): (incluidas las
prorrogas).
Porcentaje de cotizacion de la ARL 0%
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN
Objeto contractual: FUNCIONAMIENTO DE PLANTAS ELECTRICAS Y TANQUE DE COMBUSTIBLE PARA EL CENTRO DISTRITAL DE SALUD INCLUYE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y COMPONENTES
PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO
FFDS VALOR INICIAL: $226.251.272 Cofinanciacién Inicial : | $0 Valor Total inicial $ 226.251.272
FFDS VALOR FINAL: $226.251.272 Cofinanciacién Final : |$0 Valor Total final $ 226.251.272
ADICIONES REDUCCIONES
e el (e EaEs® del No. Consec. Fecha Aprobac. Valor No. Consec. Fecha Aprobac. Valor
contrato / convenio: $ - $ -
$ - $ -
$ - S -
PRORROGAS DISMINUCIONES
D o EEEEEEs 06 O No. Consec. Fecha Aprobac. Tiempo No. Consec. Fecha Aprobac. Tiempo
contrato / convenio :
No. Consec. Fecha Aprobac. Concepto Descripcién
Otro tipo de modificaciones
contractuales
INFORMACION GENERAL DEL PAGO SOLICITADO
01/01/2026 al 31/01/2026 .
Periodo Certificado (Fechas): a Porcentaje del pago: 4,73%
Valor a Cancelar (Letras): Diez millones setecientos cinco mil ciento veintiséis pesos M/CTE Va!or a Cancelar $10.705.126
(Numeros):
Valor ejecutado Acumulado $10.705.126 Saldo por ejecutar: $215.546.146 Porcentaje de ejecucion: 4,73%
Numero de Factura o cuenta FE 1102 e s s 1
de cobro: o pago:
CDP RP ANO Valor Fuente de Financiacion:
3846 6396 2025 $ 10.705.126 12- APORTE ORDINARIO
Numero (s) de CDP y registro s ~
(s) presupuestal (es) que
amparan este pago: s
$ -
SIEL CONTRATO Y/O SUPERA LOS NUMEROS DE ESPACIO ESTABLECIDOS SE SOLCITA ENVIAR UN ANEXO CON LA INFORMACION REQUERIDA CON LA NOTA - "VER ANEXO"

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA EL PAGO E INFORMACION ADICIONAL

"En calidad de yloir

queel

pactados en el contrato o convenio, segtn el Manual de Contratacién institucional. "

las

solicitado se encuentra amparado por la programacion del PAC mensual, cumpliendo con la normativa vigente para el trémiie de pagos. Asimismo, se hace constar que el contralista esté al
dia con sus oblgaciones de Seguridad Social Integral y que Ios soportes de facturacion cumplen con los requisitos legales . Finalmente, se certilca que se recibieron a

elementos y

conforme a los términos y la forma de pago

¢Se requiere realizar ENDOSQ?: [Marcar con Cuenta Bancaria DAVIVIENDA AHORROS 550108900798860

una equis (X)

1. Factura FE 1102 2. Certificacién Banacaria 3. Acta de inicio 4. Calusulado 5. El supervisor recibi6 a satisfaccon el Informe mensual parcial de interventoria de avance y
Anexos: Estudios Previos 6. Certificacion de Parafiscales Observaciones : ejecucion del contrato. La factura correspondiente al periodo c

esta de acuerdo al porcentaje de

dedicacion efectivamente empleada.

La presente certificacion se expide a los: 09/04/2026

Firmado

digitalmente por

Arcesio Marin Chica

ARCESIO MARIN CHICA

Profesional Especializado Codigo 222 Grado 30

Nombres completos

Firma

Teléfono o Ext

f Técnico(s): | E:

fania Alzate Giraldo

Estefania Alzate Graldo - £/17290 €

Fitmado digitalmente por

9695

Izate Giraldo

Referente(s) Financiero(s):

Laura Vanessa Saierra Bejarano

Laura Sierra Bejarano [

Firmado digitamente por

9960

aBejarano




ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DE LA TECNOLOGIA, EDUCACION Y
CIENCIA
NIT 901,118,195-4

1 & # Responsable de IVA - No somos Agentes de - Retencion de IVA
!, — No somos Grandes Contribuyentes
.{J Actividad Econémica 9499

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

FE 1102
Seor (es) FECHA FACTURA | FECHA VENCIMIENTO CONDICIONES DE PAGO
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
NIT/C.C. 800246953 - 2 08 04 2026 01 05 2026
Direccion CR 321281 CREDITO

DIA| MES ANO DIA MES ANO
Telefono(s) 3649090

Ciudad BOGOTA ORDEN DE COMPRA REMISION No.
REFERENCIA DESCRIPCION CANT. % IVA VR. UNITARIO  VALOR TOTAL
0115 CONTRATO 8344348 DE 2025 CUYO OBJETO ES 1 19 % $8,995,904 8,995,904.00

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y AMBIENTAL AL
CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: SUMINISTRO,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
PLANTAS ELECTRICAS Y TANQUEDECOMBUSTIBLE
PARA EL CENTRO DISTRITAL DE SALUD INCLUYE
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y COMPONENTES
PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO, PERIODO
QUE COMPRENDE DEL 01 de Enero al 31 de Enero de
2026

SON: DIEZ MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL CIENTO VEINTISEIS PESOS MCTE

POR CONCEPTO DE: SUB-TOTAL 8,995,904.00
IVA 19% $1,709,222

RETEIVA $0

(EfsCT_)/_A FACTURA SE ASIMILA A SUS EFECTOS LEGALES A UNA LETRA DE CAMBIO SON PROTESTO (ARTICULO 774 DEL RETEFUENTE $0
RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA NO. ° 18764096368379 FECHA 31/07/2025 HABILITADA DEL FE 1022 RETEICA $0

AL FE 2000 VIGENCIA 12 MESES. TOTAL 10,705,126.00

Fecha Ex.
8/04/2026 3:03:30 p. m.

Fecha G.
8/04/2026 3:03:30 p. m.

Firma y Sello Firma y Sello de Recibido Emitido por Sof tware Propio: ORGANIZACION PARA
EL DESARROLLO DE LA TECNOLOGIA,

EDUCACION Y CIENCIA
Cufe 8bda4fa05a17a20ebd5d20d55436aaccf61e7f1bd883603b77c2941b1ba707cfa19cff82306dfce368a55534d33aa01a

CL 86 A 13 A 9 OF 209 Tels: 316574220 6
E-mail: info@odtec.org


mailto:info@odtec.org

DNAVIVIENDAN

CERTIFICACION

BOGOTA D.C., BOGOTA D.C., 07/04/2026

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ORGANIZACION PARA
EL DESARROLLO DE con NIT 9011181954 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550108900798860

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



SUBDIRECCION DE CONTRATACION
. Actualizado por: Essy Ximena
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Arévalo Torres
e CONTROL DOCUMENTAL
DE BOGOTA D.C. ACTA DE INICIO Aprobado por:  Pilar Alexon
el s Codigo: SDS-CON-FT-005 V4 Contreras Erazo
ACTA DE INICIO
CONTRATO O CONVENIO No. 8344348 DE 2025
ENTIDAD CONTRATANTE: Fondo Financiero Distrital De Salud
CONTRATISTA: ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DE LA TECNOLOGIA

EDUCACION Y CIENCIA

IDENTIFICACION CONTRATISTA: NIT 01138185
335.052000 0141 8114 REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE
TIENE POR OBJETO: SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE PLANTAS ELECTRICAS Y TANQUE DE

OBJETO DEL.CONTRATO: COMBUSTIBLE PARA EL CENTRO DISTRITAL DE SALUD INCLUYE
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y COMPONENTES PARA SU
CORRECTO FUNCIONAMIENTO.

VALOR DEL CONTRATO: $ 226,251,272.00

FECHA DE INICIACION: 01 de diciembre de 2025

FECHA DE TERMINACION: 31 de agosto de 2026

CLASE DE CONTRATO O CONVENIO: INTERVENTORIA

DATOS DE LAPOLIZA

NUMERO ASEGURADORA FECHA DE EXPEDICION VALOR ASEGURADO
ASEGURADORA SOLIDARIA
310 - 47 - 994000018877 DE COLOMBIA 27/10/2025 $90,500,508.8
SUPERVISOR: PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 30

Para constancia se firma la presente acta por los que en ella intervienen, una vez leida y aprobada.
Dada en Bogota D.C., al dia uno (1) del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025).

Nota: Se debera verificar por el Supervisor que la vigencia de la garantia cubre el tiempo de ejecucion conforme a lo previsto en el
contrato o convenio, teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del acta de inicio o de lo contrario, debera dejar constancia que la misma
debe ser actualizada por el contratista en un plazo maximo de tres (03) dias habiles y cargarla en la plataforma (SECOP Il}), o entregarla
en medio fisico (SECOP |) en la subdireccién de contratacién, para que en cualquiera de los dos (2) casos pueda ser aprobada.

: Fi
/ // / irmado

//W dlglta.lmentfa_ por.
i Arcesio Marin Chica
Arcesio Marin Chica Firma Contratista
Profesional Especializado ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO

Codigo 222 Grado 30 DE LA TECNOLOGIA EDUCACION Y CIENCIA
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CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO: “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO QUE
TIENE POR OBJETO: "PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
INSTALACIONES FISICAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y SUS SEDES EN CUSTODIA.”,

CLAUSULA 1.1 - ALCANCE DEL OBJETO:

La interventoria contratada, ejercera sus funciones sobre el contrato cuyo objeto consiste en “Suministro, instalacion
y puesta en funcionamiento de plantas eléctricas y tanque de combustible para el Centro Distrital de Salud incluye
actividades complementarias y componentes para su correcto funcionamiento”, de conformidad con el estudio previo.
El alcance de sus funciones como interventoria comprende:

e [nterventoria técnica

o Interventoria administrativa
e |nterventoria financiera

e [nterventoria ambiental.

CLAUSULA 2 - VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato corresponde a la suma de DOSCIENTOS VEINTISEIS
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($226.251.272),
incluidos el IVA'y todos los impuestos, gastos, costos, contribuciones directos e indirectos, lo cual es resultado lo cual
es resultado de la oferta econdmica presentada por el proponente.

CLAUSULA 3 - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta amparado presupuestalmente por los
siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

CDP N°
FECHA DE DESCRIPCION DEL CONCEPTODEL
EXPEDICION RUBRO RUBRO GASTO FONDO VALOR
DEL CDP
3646 02-07-2025 02301171906202401|Modernizacion y desarrollo|  023201010010208 | 1-100-F001 VA  75.955.179
41 administrativo de la Edificios relacionados | RECURSOS
Secretaria de Salud Bogota con salud DISTRITO
D.C
53 01-07-2025 02-3-01-17-019-06- |Modernizacion y desarrollo| 023201010010208 | 1-100-F001 VA-|  174.600.000
20240141-247015000 administrativo de la Edificios relacionados | RECURSOS
Secretaria de con salud DISTRITO
Salud Bogota D.C

Nota: En el evento de existir saldo sin ejecutar a favor de la entidad que ampara el presente contrato, éste debe ser
liberado por la Direccion Financiera.

CLAUSULA 4 - FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara por la SDS-FFDS al CONTRATISTA de la siguiente
manera:

=
Teléfono: 3649090 (@0
www.saludcapital.gov.co —

icontec

Carrera 32 No. 12 - 81
1SO 9001

CO-SC-CER155793
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La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud (SDS-FFDS) pagara hasta completar el 90% del
valor total del contrato al INTERVENTOR, mensualmente mediante el reconocimiento y reembolso de los costos
directos de personal (costo fijo mensual de acuerdo al personal empleado) y otros costos directos aprobados por el
Supervisor y efectivamente empleado en la ejecucion de los trabajos, afectados por un factor multiplicador, mas el
reembolso, contra factura, de otros costos directos ocasionados y aprobados por el Supervisor de Contrato de
Interventoria, previa presentacién y aprobacion del informe mensual de avance del trabajo y el cumplimiento de la
totalidad de sus obligaciones contractuales, por parte del Supervisor designado para el efecto, acompafiadas de los
recibos de pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del respectivo periodo a facturar.

La SDS-FFDS verificara a través del Supervisor de Contrato de Interventoria que los costos de personal pagados por
la SDS- FFDS, correspondan a los efectivamente pagados al personal vinculado al proyecto para lo cual el Interventor
presentara de forma la relacién de los pagos efectuados por el Interventor los costos de personal de Interventoria
vinculado al proyecto debidamente firmados por el revisor fiscal o un su defecto el representante legal. Un Gltimo pago
del 10% del valor total del contrato con la entrega del informe final por parte de la Interventoria y del contrato de Obra.

Nota 1: El contrato se deberé llevar a cabo en dentro de los nueve (9) para su ejecucion del 100%.
Para cada pago el interventor debera presentar:
Para el primer pago, se hace necesaria la siguiente documentacion:

+ Acta de inicio.

+ Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

« Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacién familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

* Informe mensual parcial de interventoria de avance y ejecucion del contrato.

+ Corte parcial, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.

+ Formatos de “Ingreso Almacén” (cuando aplique) para suministro con cargo a la “Bolsa de Insumos”.

Para los siguientes pagos se hace necesaria la siguiente documentacién:

+ Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

« Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacién familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

+ Planilla donde se evidencia la disponibilidad de personal de interventoria en el proyecto, la cual debera corresponder
con la dedicacion mensual establecida para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo. Sin la presentacion de
las planillas, el FONDO no adelantara pago alguno.

* Informe mensual de Interventoria.

+ Corte parcial, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.

+ Copia del acta parcial de obra, incluyendo cuadro resumen de actas tramitadas y aprobadas.

2

=
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Para el ltimo pago se hace necesario lo siguiente:

+ Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

« Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

* Planilla donde se evidencia la disponibilidad de personal de interventoria en el proyecto, la cual deberéa corresponder
con la dedicacion mensual establecida para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo. Sin la presentacion de
las planillas, el FONDO no adelantara pago alguno.

* Informe mensual de Interventoria.

* Informe final de interventoria

+ Corte parcial del proyecto de modernizacion, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.

+ Carta dirigida al FFDS solicitando el pago correspondiente.

+ Acta final del proyecto de modernizacion, incluyendo el recibo a satisfaccion

+ Informe final de ejecucién del proyecto de modernizacién, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.

* Proyecto de acta de liquidacién del contrato de obra en los formatos establecidos por la Secretaria

Nota 1: Para los pagos Debe realizar la radicacion de un original y una copia de los impresos en medio magnético.
Nota 2: Los pagos a que se obliga LA ENTIDAD en virtud del contrato se sujetaran a las apropiaciones y
disponibilidades presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del PAC, por parte del FONDO
FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD.

Nota 3: Enviar las facturas electronicas dentro de los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes a la direccién
de correo electronico facturas_sds@saludcapital.gov.co, las cuales deben sefialar: numero y vigencia del contrato,
periodo a cobrar y area de destino.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la entrega de la factura,
una vez se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acomparian de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendré por tanto derecho al pago de intereses o0 compensacion
de ninguna naturaleza.

Nota: Se deberan aplicar las disposiciones contenidas en la Ley 2010 de 2019 y Decreto 358 de 2020, en el caso de
estar obligados a la implementacion de la Factura Electronica.

CLAUSULA 5 - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera por nueve meses contados a partir
de la suscripcidn del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia y registro presupuestal

CLAUSULA 6 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones que
se deriven de la normatividad existente, en especial las previstas por el Estatuto General de Contratacion Estatal, de
las normas que regulan el ejercicio de este tipo de actividades, de las contenidas en las normas técnicas pertinentes,

3
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de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y de las que se deriven del contenido del
presente contrato, el contratista deberd asumir las obligaciones generales contenidas en el numeral 6.6 Literal B del
Pliego de condiciones.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista debera tener en cuenta el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones especificas que hacen parte del numeral 6.6 Literal C del Pliego de Condiciones.

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL FONDO: Las obligaciones generales del FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD - LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD se encuentran estipuladas en el numeral 6.6 Literal
B del Pliego de condiciones, que hacen parte integral del contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP |I.

CLAUSULA 9 - SUPERVISION: La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccion sera
realizada por Profesional Especializado Codigo 222 Grado 30 de la Direccion Administrativa de la Secretaria
Distrital de Salud, y/o quien designe el Secretario Distrital de Salud - Director Ejecutivo del Fondo Financiero Distrital
de Salud, quien podra apoyarse técnicamente en los colaboradores de la Dependencia a su cargo. El supervisor
designado tiene la competencia funcional y la idoneidad para ejercer la citada designacion segin el manual de
funciones de la entidad.

Las obligaciones que ejercera el supervisor, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de
2011, seran las estipuladas en el numeral 13. de los Estudios Previos que soportan la contratacion de acuerdo con
lo establecido en el LINEAMIENTO PARA LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS O CONVENIOS
SDS-CON-LN-006.

CLAUSULA 10 - GARANTIAS: Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio autonomo.
3. Garantia bancaria y las cartas de crédito stand by.

El contratista debera constituir garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual (cuando aplique)
con los amparos, porcentajes y vigencias que a continuacion se discriminan, a nombre del Fondo Financiero Distrital
de Salud, NIT 800.246.953-2, Direccién: Carrera 32 12-81 de la ciudad de Bogot, D. C.

AMPAROS PORCENTAJE (%) VIGENCIA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 15% del valor del contrato Plazo de ejecucion del contrato y seis
(6) meses més, contados a partir de la
suscripcién del contrato.

CALIDAD DEL SERVICIO 20% del valor del contrato Plazo de ejecucion del contrato y cinco
(5) afos mas, contados a partir de la
suscripcién del contrato.
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PAGO DE SALARIOS | 5% del valor del contrato Plazo de ejecucion del contrato y tres (3)
PRESTACIONES  SOCIALES E afios mas, contados a partir de la
INDEMNIZACIONES suscripcion del contrato.

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Gnica de cumplimiento, en el evento
que se aumente el valor del contrato 0 se prorrogue 0 suspenda su vigencia, en todo caso, la vigencia de la garantia
debera corresponder desde la suscripcién del contrato y hasta la liquidacién del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO PRIMERO - TERMINO PARA SU ENTREGA: EL CONTRATISTA entregara al FONDO, a mas tardar
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato, y a través de la PLATAFORMA SECORP |l
las garantias a las que se refiere el presente numeral.

PARAGRAFO SEGUNDO- PREVENCION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA es responsable y debera adoptar y
cumplir con todas las medidas de seguridad y preventivas que tiendan a evitar la causacion de dafios y perjuicios
fisicos, econdmicos, técnicos, financieros, contables, juridicos en desarrollo y ejecucién del contrato.

PARAGRAFO TERCERO- SUFICIENCIA DE LAS GARANTIAS: EL CONTRATISTA debe mantener en todo
momento de vigencia del contrato la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el
plazo de ejecucion del contrato y/o su valor se amplie 0 aumente, respectivamente, EL CONTRATISTA debera
proceder a ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, se obliga a
ampliar, modificar o prorrogar la garantia tnica de cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o
se prorrogue 0 suspenda su vigencia y hasta la liquidacion del mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993. De igual modo, EL CONTRATISTA debera reponer las garantias cuando su valor se afecte
por razén de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad
al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, el valor amparado también debe reponerse cuando el mismo se
afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas. El pago de todas las primas y
demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, sera de cargo exclusivo
de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA 11 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, de manera
excepcional y debidamente sustentado, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de
suspension no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Para el efecto se tendran en cuenta las -
siguientes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o interés general que impidan la ejecucion
temporal, debidamente comprobados. b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes.

CLAUSULA 12 - MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: LA ENTIDAD podréa imponer multas, declarar el
incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007,
18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015, y demas normas
aplicables, asi:
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I) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren
en mora o retraso, LA ENTIDAD podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto
uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento.
B. Para tal efecto, LA ENTIDAD observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C.
El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el VEINTE (20%) POR CIENTO del
valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento ni impedira la reclamacién de perjuicios por parte de LA ENTIDAD. E. El pago o compensacién del
valor de las multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado F. El
CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que
se llegaren a causar.

Il) DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL_PECUNIARIA: A. En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, LA
ENTIDAD podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte (20%) por
ciento del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacién anticipada y parcial de los
perjuicios causados a LA ENTIDAD, sin que lo anterior sea obice para que se declare la caducidad del contrato y se
impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la clausula
penal pecuniaria no impedird que LA ENTIDAD le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que LA ENTIDAD
descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula
penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de
imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera
por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de
las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podréa ser verificado
por parte de LA ENTIDAD una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no
significaran, en ningin caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion
de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, LA ENTIDAD observara el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la cldusula penal pecuniaria no extingue las obligaciones
emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.

l1I) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, LA ENTIDAD observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011.

IV) PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA
si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion coactiva
o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las
obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA con la firma del presente contrato,
declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
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incompatibilidad, establecidos en la Constitucién Politica, de que tratan articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada
por la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes.

CLAUSULA 14 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién o vinculo laboral
alguno entre EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD O LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD y el
CONTRATISTA, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en el valor del contrato
y lo indicado en la forma de pago.

CLAUSULA 15 - PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con las normas que regulan los derechos de autor,
la informacion y demas documentos que resulten en desarrollo del objeto del presente contrato gozan de proteccion
legal y seran de propiedad de LA ENTIDAD.

CLAUSULA 16 - CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre la informacion que
obtenga de la SECRETARIA en desarrollo del objeto contractual, asi mismo, dara cumplimiento a la Politica de
Seguridad de la Informacién de la SDS.

CLAUSULA 17 -CONTROL DE PROCEDIMIENTOS: El CONTRATISTA se compromete a mantener adecuados
procesos de seguridad, adecuado manejo de uso de software, gestion de incidentes y gestion de cambios durante la
ejecucion del contrato, asi como informar de cualquier cambio de personal dedicado a la prestacion de servicios dentro
del acuerdo firmado si se requiere.

CLAUSULA 18 - CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total o
parcialmente, los derechos y obligaciones derivados del presente contrato, sin consentimiento expreso del FONDO
DISTRITAL DE SALUD.

CLAUSULA 19 - TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado en los eventos que se relacionan: a)
Por extincion del plazo pactado para la ejecucion. b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las
partes. c¢) Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. €) Por revocatoria,
cancelacion, supresién, no renovacion de los permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la ejecucién del
contrato. En los eventos numerados con b, ¢ y d, se debera suscribir por las partes, acta donde conste tal hecho a
través de la Plataforma SECOP II; para lo cual se debe realizar la solicitud oportuna a la Subdireccién de Contratacion,
por parte del Supervisor debidamente sustentada y soportada.

CLAUSULA 20 - NOVEDADES CONTRACTUALES: Las partes convienen que cualquier modificacion, adicion,
prérroga o suspension a lo pactado en el presente contrato y/o a cualquier documento que haga parte integral del
mismo, so6lo podra realizarse mediante acuerdo escrito por las partes a través de la plataforma SECOP |I.

CLAUSULA 21 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las partes en toro a la
interpretacion o aplicacién de estas disposiciones, 0 al cumplimiento de los compromisos, se recurrird a los
mecanismos alternativos para la solucién de conflictos, como lo son la conciliacion y la transaccion.
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CLAUSULA 22 - CADUCIDAD: EI FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD podré declarar la caducidad del
respectivo contrato por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, de conformidad con
lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 23 - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Se aplican al respectivo
contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. En la ejecucion contractual, a
falta de acto administrativo unilateral de interpretacion, se atenderé al articulo 28 de la Ley 80 que prescribe las reglas
de interpretacion que rigen la contratacion estatal.

CLAUSULA 24 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones
a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia
de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA 25 — INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA debera mantener al FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE
SALUD indemne y libre de todo reclamo, litigio, accién legal y reivindicacién de cualquier clase, incluyendo los
perjuicios, dafios o lesiones causados a personas o propiedades de terceros por la accién u omisidn que se deriven
de sus actuaciones en la ejecucion del objeto contractual.

CLAUSULA 26 - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Terminada la ejecucion del contrato el supervisor o interventor,
segun el caso, procederan a solicitar su liquidacion de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato, vencido el plazo anterior se procedera conforme con lo
ordenado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 y el
articulo 11 de la ley 1150 de 2007, que le sean aplicables y las demas normas que las regulan, complementan y
modifican.

El(los) Supervisor(es) designado(s) por la Secretaria Distrital de Salud, debera(n) presentar solicitud en tal sentido a
la Subdireccion de Contratacion para lo cual debera(n) anexar: i. Estado de cuenta emitido por la Direccidn Financiera.
ii. Informe final de ejecucion emitido por el(los) supervisor(es). iii. Certificacidn suscrita por el(los) supervisor(es) sobre
el cumplimiento frente a las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral.

NOTA: La liquidacién no procedera para contratos de compraventa, ni prestacion de servicios, sin embargo, en el
evento de existir saldo sin ejecutar a favor de la entidad que ampara el presente contrato, éste debe ser liberado por
la Direccién Financiera.

CLAUSULA 27 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1.
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 3. Conoce las consecuencias de incumplir el compromiso anticorrupcién contenido en las Condiciones
generales adicionales. 4. EL CONTRATISTA esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5. El valor del Contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del
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objeto del presente Contrato. 6. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del FONDO DISTRITAL DE SALUD.

CLAUSULA 28 - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion sera la Sede de la Secretaria Distrital de Salud
SDS, ubicada en la carrera 32 # 12-81, en la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA 29 -DOMICILIO CONTRACTUAL: Para efectos de notificacion, EL FONDO tiene su domicilio en la
Carrera 32 No. 12-81 de la ciudad de Bogota D.C. y EL CONTRATISTA en la Cll 86 A# 13 A - 09 Of 209 Bogota D.C,
o del usuario del SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP Il y el
articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

CLAUSULA 30 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES:
De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, Decreto 1273
de 2018, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién sera indispensable para que se efectle el desembolso por parte del
EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD O LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD.

CLAUSULA 31 - VEEDURIAS CIUDADANAS: Las partes deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana,
en concordancia con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen.
Asi las cosas, el presente contrato estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la Ley 80
de 1993.

CLAUSULA 32 - CLAUSULA ANTICORRUPCION: El Contratista se obliga para con el FONDO DISTRITAL DE
SALUD a no incurrir en conductas o actos constitutivos de corrupcién, so pena de incumplimiento del contrato, entre
otras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién
con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccidn, ni tampoco permitir que sus
empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato al FONDO DISTRITAL DA SALUD o las autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios
publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccidn, con la intencidn
de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacién.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso
de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o alteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccion; y, demas actos o conductas que prohibe la Constitucidn y la ley.

5.

CLAUSULA 33 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se entiende perfeccionado con la aceptacion
de la Entidad en la plataforma transaccional Secop Il www.colombiacompra.gov.co, para su ejecucion requiere del
certificado de registro presupuestal, la aprobacion de las garantias exigidas y la suscripcion del acta de inicio.
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CLAUSULA 34 - ANEXOS DEL CONTRATO: Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:
1. Contrato generado por la plataforma transaccional Secop Il www.colombiacompra.gov.co 2. Estudios y documentos
previos. 3. Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 4. Pliego de Condiciones, sus anexos. 5. La Oferta presentada
por EL CONTRATISTA. 6. Los anexos técnicos del contrato. 7. Deméas documentos generados en las etapas
precontractuales, contractuales y post contractuales.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIFICOS DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, PLAZO DE EJECUCION, Y FORMA DE PAGO ENTRE OTRAS SE ENCUENTRAN EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS Y PLIEGOS DE CONDICIONES, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL
DEL CONTRATO SUSCRITO QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES
DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA
FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS
QUE LA REGLAMENTAN.
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Cadigo: SDS-CON-FT-064 Version: 7

Elabordé: Carlos Andres Montafa Buitrago/ Reviso: Nureidis Torres Vivas/ Aprobé Katty Jhoana Rodriguez Lozano

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION
CONCURSO DE MERITOS

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

1. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

2;{’:3;?“‘3 que elabora el SUBDIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS

Nombre del Directivo que presenta LUISA FERNANDA VALLEJO CRUZ

el estudio: DIANA MARCELA ACOSTA RUBIO
Nimero de Reauerimiento: 335-052000_0141 8114

tumero de Requerimiento: BPIN: 2024110010141
Numero de solicitud SISCO 49690

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

El Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, dicté las normas bésicas de estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos
y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, el Concejo de Bogota, reorganiz6 la estructura general de la Administracién
Distrital y como consecuencia de lo anterior sefialé6 como misién del Sector Salud: dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las
politicas para el mejoramiento de la situacion de salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica,
prestacion de servicios de salud y direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

La Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por
objeto orientar y liderar la formulacién, adaptacion, adopcién e implementacion de politicas, planes, programas, proyectos y
estrategias conducentes a garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital. Como organismo rector de Ia
salud ejerce su funcion de direccién, coordinacion, vigilancia y control de la salud publica en general del Sistema General de la
Seguridad Social y del régimen de excepcion, en particular.

Por su parte, el Fondo Financiero Distrital de Salud es un Establecimiento Publico Distrital, con Personeria Juridica, autonomia
administrativa, patrimonio propio e independiente y autonomia financiera, adscrito a la secretaria Distrital de Salud de Santafé
de Bogota con sujecion al régimen fiscal del Distrito, que funciona como una cuenta especial del Presupuesto Distrital con
unidad de Caja, en la condicién de Fondo Financiero del Sistema de Salud del Distrito Capital de Santafé de Bogota.

El Fondo Financiero Distrital de Salud tiene como objeto especial y principal recaudar, administrar y arbitrar la totalidad de los
recursos destinados a financiar el servicio publico de Salud en el Distrito Capital, concretamente los provenientes del Situado
Fiscal, las rentas cedidas al Distrito, el Impuesto al Valor Agregado, los destinados al Fondo de Salud Mental y Asistencia al
Anciano Desamparado de Santafé de Bogota, D.C., los seguros obligatorios de vehiculos automotor, los de registro de anotacion
y en general los recursos con destino al sector salud que le puedan corresponder al Distrito Capital de Santafé de Bogota.

Mediante Decreto 706 de 1991 en su articulo 1, el Alcalde Mayor delegd la ordenacién del gasto del Fondo Financiero Distrital
de Salud en el Secretario Distrital de Salud.

Por su parte, el Acuerdo 641 de 2016, efectud la organizacion del Sector Salud de Bogota, Distrito Capital, estableciendo como
misién del sector salud: formular, adoptar, dirigir, planificar, coordinar, ejecutar, y evaluar las politicas para el mejoramiento de

1
La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacién es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital
de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los
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la situacion de salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica, prestacion de servicios de salud y
direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud, e integra el sector salud en entidades adscritas; Fondo Financiero
Distrital de Salud, Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud, Norte, Sur Occidente, Sur, Centro
Oriente, y entidades vinculadas; Sociedad de Economia Mixta Capital Salud EPS — SAS, entidades sin animo de lucro mixta:
Entidad Asesora de Gestién Administrativa y Técnica, Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacién en Salud, y
Organismos; Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y Comité Directivo de la Red.

De acuerdo con el Objetivo Estratégico 5 “Bogota confia en su gobierno”, se establecié el Programa 32 “Gobierno abierto,
integro, transparente y corresponsable”; en dicho programa y en cumplimiento del mencionado Plan de Gobierno, se
formuld, entre otros, el proyecto de inversién 8114 denominado “Modernizacion y desarrollo administrativo de la Secretaria
de Salud de Bogota D.C.”, que tiene como objetivo: Fortalecer la capacidad institucional a nivel administrativo garantizando el
cumplimiento de las operaciones de la Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud; en el que se especifica:
4. Realizar la modernizacién y mantenimiento de la infraestructura fisica; como una de las cinco (5) actividades para dar
cumplimiento a la meta del proyecto: “1. Contribuir al 100% en el ejercicio de la transparencia e innovacion para el fortalecimiento
de las capacidades institucionales del sector”

Es de anotar que de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del Articulo 40 del Decreto 507 de 2013 “Por el cual se modifica
la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, D.C.”, la Direccion Administrativa — Subdireccion de
Bienes y Servicios, es la responsable de “Coordinar, supervisar y promover las actividades relacionadas con los recursos de
infraestructura fisica de la Secretaria”, por lo tanto, le corresponde adelantar las actividades que sean necesarias para garantizar
el adecuado funcionamiento de los ascensores del edificio de la Secretaria Distrital de Salud.

El presente proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones- PAA, Proyecto de inversion No. 8114 —
“Modernizacion y desarrollo administrativo de la Secretaria de Salud de Bogota D.C.”

La Secretaria Distrital de Salud cuenta con la edificacidn Centro Distrital de Salud- CDS- ubicada en la Carrera 32 N°.12-81, la
cual fue construida en la década de los 90, razon por la cual, puede presentar altos signos de deterioro y disminucién de la
eficiencia de los bienes que aportan a su funcionamiento.

Inicialmente en la infraestructura eléctrica de la entidad, se observa una distribucién especifica de cargas entre dos plantas
eléctricas; una estd destinada a suministrar energia a cargas como racks, cuartos frios, laboratorios y dreas administrativas,
mientras que la otra alimenta al DUES, Datacenter, ventilacion mecanica y sistemas de aire acondicionado. Esta distribucidn
fue disefiada para segmentar las cargas y garantizar un suministro eléctrico confiable y eficiente en diferentes areas de la
entidad, sin embargo esta estrategia generaba vulnerabilidades en razén a que la salida del servicio de alguna de las plantas
ya sea por mantenimiento planificado o averia inesperada, dejaba una parte de la entidad sin respaldo eléctrico, aumentando
el riesgo de interrupcion en el suministro de energia en areas criticas, lo que podria afectar negativamente las operaciones y
servicios esenciales.

Para abordar esta probleméatica y mejorar la confiabilidad del suministro eléctrico, se llevd a cabo el proceso de Seleccion bajo
la Modalidad de Minima cuantia, del cual, una vez culminado el respectivo tramite procesal, se adjudicé al consultor Ingenieria
y Disefios de Occidente S.A.S, con quien la entidad celebro el Contrato de Consultoria No. 2063120-2020.

Que el objetivo principal de esta consultoria era modernizar las transferencias automaticas, el banco de condensadores y la
automatizacién para el sincronismo del grupo electrogeno del Centro Distrital de Salud. Como resultado del proceso de
consultoria, se identificd que, por la tecnologia de las plantas eléctricas existentes y las limitaciones de sincronizacion, no se
podia hacer un sincronismo eléctrico para aumentar cargas en suplencia, proporcionando un respaldo integral para garantizar
la continuidad del suministro eléctrico, esta solucion ofrecia mayor simplicidad operativa y mayor fiabilidad comparada con la
configuracion de dos plantas con limitaciones de sincronizacion, pero no permitiria crecer cargas eléctricas.
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Sin embargo, es dable indicar que, en el tiempo posterior a la finalizacién de la ejecucion del contrato de Consultoria ya
relacionado, la Entidad experimentd cambios significativos que impactaron en la carga eléctrica total y en la demanda de
energia. Por ejemplo, para el momento de la consultoria, no se habia conectado la carga de la sala blanca, lo que increment6
la carga eléctrica total de la entidad. Ademas, la contingencia del covid-19 gener6 un aumento en la demanda de energia debido
al uso intensivo de equipos como ultracongeladores y equipos para el procesamiento de muestras en las dependencias de
misionalidad. De igual manera se presentd, un aumento en el nimero de puestos de trabajo desde el afio 2020, lo que generd
cargas adicionales en el sistema eléctrico de la entidad.

Para evaluar la capacidad del sistema eléctrico existente e identificar posibles areas de mejora, se realizaron analisis de calidad
de energia mediante el contrato No. 3111017-2021 suscrito con la empresa Unigecol S.A. el cual tuvo ejecucién durante el mes
de febrero de 2022. Estos andlisis permitieron determinar los niveles de carga en los transformadores principales TR2 y TR1,
proporcionando informacién sobre la carga actual del sistema y sus capacidades de respaldo.

Segun los andlisis realizados, el nivel de carga eléctrica en los transformadores principales TR2 y TR1 se determin6 en 365.9
kVA y 256.6 kVA, respectivamente. Estos niveles de carga representan la capacidad que deben soportar las plantas en caso
de un corte de energia.

La suma de las dos potencias analizadas es 622.5 KVA, lo que corresponde a aproximadamente 1700 amperios durante el
horario habil laboral. El desgaste y la disminucion de eficiencia de las plantas existentes amenazaban la continuidad de las
operaciones, especialmente para cargas criticas como los cuartos frios, Data Center, Laboratorio de Salud Publica, lineas de
emergencia y Sala Blanca en el IDCBIS, ya que esta planta eléctrica solo puede soportar una carga de 1350 A.

Asi mismo en el 2024 se realiz6 la conexion del BSL 3 (Laboratorio de biocontencién) el cual tiene su propia planta, pero la
intencion con las nuevas plantas es que estas también suplan este laboratorio dandole confiabilidad a esta carga critica que se
unié a la carga de la Entidad.

Por lo anterior y basado en el crecimiento de la carga eléctrica de la entidad y un factor de seguridad entre el 25 al 30%,
calculado con la potencia actual y la anterior, se estima que es necesario adquirir dos plantas eléctricas, una primera planta que
soporte 2600 amperios, especialmente por el derrateo que se da por la altura en la ciudad de Bogota D.C. que genera una
reduccién de la capacidad de la planta eléctrica. Ademas, considerando la importancia de la redundancia en el sistema eléctrico
para garantizar la continuidad de las operaciones, y una segunda planta de las mismas caracteristicas cuya finalidad sea operar
en sincronismo garantizando una mayor fiabilidad y capacidad de respuesta ante posibles fallos o interrupciones en el suministro
eléctrico.

Es importante tener en cuenta que la vida util de las plantas existentes ha superado los 20 afios de servicio en la entidad y con
el paso del tiempo, los componentes como el motor diesel, los generadores, los sistemas de control y el tanque de combustible
han experimentado desgaste debido al uso. Ademas, la tecnologia obsoleta de la planta afecta su eficiencia operativa y
seguridad. El tanque de combustible, ubicado en la misma area de las plantas eléctricas, ha sido notificado varias veces por el
area de talento humano para que sea trasladado a una ubicacién mas segura, debido al riesgo potencial de incendio o
contaminacion.

Ante la importancia critica de la operacion continua e ininterrumpida de la entidad, la necesidad de garantizar la confiabilidad
del sistema eléctrico y la creciente demanda de energia, se requiere tomar medidas urgentes para mejorar la infraestructura
eléctrica. La adquisicion de nuevas plantas eléctricas, junto con la implementacion de medidas de mantenimiento y seguridad,
son pasos necesarios para asegurar la continuidad de las operaciones y servicios esenciales.
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En virtud de lo anterior, nace entonces la necesidad del presente proceso de interventoria, siendo el interventor el responsable
del control y seguimiento del contrato de modernizacion en su ejecucion, desarrollo y liquidacidn. Asi mismo ejercera la vigilancia
tanto técnica, administrativa, financiera y ambientalmente la ejecucion del contrato de suministro, para lo cual se requiere
una persona o empresa idonea, con experiencia en este tipo de actividades y con una organizacién que le garantice a la
Secretaria Distrital de Salud un adecuado ejercicio de la interventoria y por ende la buena y correcta ejecucion del proyecto
contratado. La interventoria debe ser consecuente a sus principios generales como son:

. Planeacion

. Organizacion propia de la interventoria
. Control

. Direccion

. Evaluacion

. Retroalimentacion

Considerando los puntos anteriores y sumandole que la Entidad no cuenta con la dedicacion exclusiva de profesionales ni con
la idoneidad suficiente para hacer el control y seguimiento del contrato de suministro en la Entidad, se hace necesario que Ia
Secretaria Distrital de Salud — FFDS, adelante un proceso de seleccion para contratar la interventoria que realice la verificacion
y seguimiento al cumplimiento de las condiciones administrativas, financieras, , ambientales y técnicas para llevar a cabo y con
éxito el cumplimiento de las obligaciones del proceso cuyo objeto corresponde a “Suministro, instalacién y puesta en
funcionamiento de plantas eléctricas y tanque de combustible para el Centro Distrital de Salud incluye actividades
complementarias y componentes para su correcto funcionamiento”

De acuerdo con lo anterior, la Secretaria Distrital de Salud - FFDS, ejercera el control del contrato de obra a través de una
INTERVENTORIA, dado que se requiere realizar una supervision a la ejecucion del contrato, que contiene especificaciones de
caracter técnico, asi:

a) DEDICACION: Se requiere del personal profesional con dedicacion determinada en el presente estudio para el
seguimiento del contrato de suministro de plantas eléctricas, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones administrativas, financieras, ambientales y técnicas. Si bien es cierto, la Subdireccion de Bienes y
Servicios cuenta con profesionales en el area de ingenieria, no es posible su dedicacion exclusiva a verificar y hacer
el seguimiento a cada una de las actividades a ejecutar por parte del contratista de suministro de plantas eléctricas,
dadas las demas obligaciones de tipo contractual que hace de sus contratos.

b) ALCANCE Y EXTENSION: Los trabajos de obra se ejecutaran en la sede principal de la Secretaria Distrital de Salud,
con ejecucion de forma simultanea y varios frentes de trabajo que involucran la ejecucion de diferentes actividades,
de acuerdo con el contrato de suministro de plantas eléctricas.

Asi las cosas, la Direccion Administrativa — Subdireccién de Bienes y Servicios de la Secretaria Distrital de Salud y/o FFDS,
considera procedente adelantar el proceso de seleccién bajo la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, de cara a llevar a
cabo la contratacién de un interventor que ejerza el control principal de obra, la verificacion y cumplimiento de las condiciones
administrativas, financieras, ambientales y técnicas y demas aspectos que siendo inherentes a sus funciones se
relacionen con la ejecucién del proyecto.

Es de resaltar que, el contrato de interventoria se convierte en un contrato que sigue la suerte del contrato principal, por lo tanto,
la celebracion y ejecucion del presente proceso, se encontrard supeditada a la celebracion del proceso de Licitacién Publica en
comento.
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Dando aplicacion a lo establecido en el Decreto 310 de 2021, la entidad verifico a través de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano-TVEC, si los bienes y/o servicios a adquirir se encontraban previstos en la misma, evidenciando la inexistencia de
Acuerdo Marco de Precios para Interventoria a contrato de suministro de plantas eléctricas, razdn por la cual se acude al proceso
de seleccion de concurso de méritos abierto conforme a la normatividad relacionada mas adelante.

El presente proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones- PAA, Proyecto de inversion 8114 — Modernizacién
y desarrollo administrativo de la Secretaria Distrital de Salud

3. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

OBJETO: Realizar la Interventoria técnica, administrativa, financiera y ambiental al contrato que tiene por objeto: Suministro,
instalacion y puesta en funcionamiento de plantas eléctricas y tanque de combustible para el Centro Distrital de Salud incluye
actividades complementarias y componentes para su correcto funcionamiento.

ALCANCE DEL PROCESO

La interventoria contratada, ejercera sus funciones sobre el contrato cuyo objeto consiste en “Suministro, instalacion y puesta
en funcionamiento de plantas eléctricas y tanque de combustible para el Centro Distrital de Salud incluye actividades
complementarias y componentes para su correcto funcionamiento”, de conformidad con el estudio previo. El alcance de sus
funciones como interventoria comprende:

. Interventoria técnica

. Interventoria administrativa
. Interventoria financiera

. Interventoria ambiental.

4. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
81 8110 811016 81101605
Servicios basados en Servicios profesionales Ingenieria mecanica Servicios electromecanicos
ingenieria Investigacion y de ingenieria y 811017 81101701
tecnologia arquitectura
Ingenieria eléctrica y Servicio de ingenieria eléctrica
electronica
80 8010 801016 80101604
Servicios de gestion, Servicios de asesoria de Gerencia de Proyectos Planificacion o administracion de
Servicios Profesionales Gestion Proyectos
de Empresa y Servicios
Administrativos

5. REGIMEN JURIDICO DEL PROCESO DE SELECCION
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El régimen juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion del contratista, que comprende las etapas precontractual,
contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica (Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018) y sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 de 2015 y las leyes
Civiles y Comerciales y demas, normas que adicionen, complementen o regulen la materia; asi como la Ley 1474 del 12 de julio
de 2011 y el Decreto-Ley 019 de 2012.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por la Ley 1474 de 2011, establece que la escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacién directa
y contratacién de minima cuantia. La modalidad de seleccién “Concurso de Méritos Abierto”, fue adoptada teniendo en cuenta
lo previsto en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el Titulo |, el articulo 33 de la Ley 1508 de 2012 el Decreto
1082 de 2015, y demas normatividad que lo modifique o reglamente.

Por ello, se resalta que, el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece el Concurso de Méritos como la modalidad de seleccidn
requerida para la escogencia de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de
precalificacion.

Los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, reglamentaron el proceso de seleccién por concurso de
méritos y estipularon que los servicios de consultoria referidos en el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 son objeto
de seleccion mediante concurso de méritos

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

La Entidad acudira a la modalidad de CONCURSO DE MERITOS de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, en el que sefiala: “Las entidades estatales deben seleccionar a sus contratistas a través del Concurso
de Méritos para la prestacién de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993".

El articulo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012 sefiala: “3. Concurso de
Méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas
de concurso abierto o precalificacion

(...).

Que conforme lo anterior, el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que, son contratos de consultoria los que
celebren las entidades estatales que tengan por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

Por ello, el proceso a acudir bajo la modalidad de Concurso de Méritos se fundamenta teniendo en cuenta lo expuesto en el
numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.3.1y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes, lo anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la naturaleza del contrato a suscribir, las
normas legales vigentes y el Manual de Contratacién de la SDS-FFDS.

7. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

Dadas las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de INTERVENTORIA, conforme con lo dispuesto en
el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la legislacion civil.

8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
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El presupuesto estimado para el proceso de seleccién sera hasta por la suma de DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($227.865.537), Incluido IVA y
todos los impuestos, gastos, costos, contribuciones directos e indirectos.

Para la determinacion del mismo, se procedié a realizar el calculo del FACTOR MULTIPLICADOR teniendo en cuenta entre
otras variables los Costos de Personal (salarios y prestaciones sociales de personal facturable), gastos generales (preparacion
de propuesta, asesoria contable fributaria y juridica, equipos y mantenimiento oficina (aseo), documentacion técnica, personal
administrativo no facturado y personal profesional no facturado,...), costos directos no reembolsables (pdlizas, retefuente,
reteica,....) y los honorarios (utilidad del consultor y costos no previstos). Ademas, para la estimacion del Presupuesto General
se tuvo en cuenta el personal requerido y los gastos generales, mismos que se obtuvieron de la consulta detallada en la pagina
de COMPUTRABAJO https://co.computrabajo.com/, dicha informacién es una estimacién a partir de 3.874.073 fuentes
obtenidas de las empresas, usuarios y empleados en los ultimos 12 meses y actualizada la Ultima vez el cinco (5) de mayo de
2024. Entre las empresas tenidas en cuenta para el valor final tuvimos:

* Redes Humanas - Constructora las Galias S.A. - JMV Construktora S.A.S. - Servimos LTDA - Constructora Bolivar S.A. -
JOBANDTALENT CO S.A.S. -+ PERSOM S.A.S - SUMMAR TEMPORALES S.A.S. - MULTIEMPLEOS S.A. - ATIEMPO S.A.S

- PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL S.A.S - ADECCO COLOMBIA S.A. - GESTION SERVCIOS TEMPORALES S.AS -IC
CONSTRUCTORA S.A.S - GRUPO EMPRESARIAL OIKOS S.A.

El valor del contrato final sera el valor de la propuesta favorecida, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente y
las condiciones establecidas en los presentes estudios previos.

Se tendré en cuenta con la siguiente vigencia

Vigencia 2025: Vigencia 2026:
$75.955.179 $151.910.358

NOTA 1: Las propuestas presentadas por los proponentes no deberan sobrepasar el valor del presupuesto oficial establecido
por la Entidad; en caso de que esta sobrepase el monto alli establecido, la propuesta serda RECHAZADA (Cuando Aplique).

NOTA 2: El valor propuesto debera contemplar todos los costos, gastos, contribuciones, tasas, impuestos y descuentos que se
generan para la suscripcion y ejecucién del contrato de acuerdo con la ley, si hay lugar a ello.

NOTA 3: El proponente en ningln caso podra exceder en su propuesta el valor del presupuesto oficial estimado para este
proceso de seleccion, ni los techos presupuestales especificados, so pena de rechazo de la propuesta y que estan establecidos
en el Estudio de Mercado anexo.

NOTA 4: El proponente debera tener en cuenta que los valores de la propuesta econdémica se mantendran fijos durante la
gjecucion del contrato, debe incluir el valor del IVA, si a ello hubiere lugar, y debe contemplar la totalidad de los costos directos
e indirectos fijos y variables que con lleve la ejecucién del contrato.

NOTA 5: En caso de que los bienes o servicios prestados no causen IVA, el proponente establecerd la debida justificacion legal.

NOTA 6: Se aclara que el valor de la oferta corresponde al diligenciado en el ANEXO 4 - OFERTA ECONOMICA, no obstante,
en caso de existir diferencia con el valor indicado en la PLATAFORMA SECOP I, se tendra en cuenta el valor del documento
anexo, teniendo en cuenta que, en dicho formato se encuentran discriminados los valores unitarios del proceso.
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NOTA 7: El IVA hace parte del precio que ofrece cada proponente, sera ponderado al momento de la evaluacion de las ofertas.

9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender la contratacion que resulte de este proceso de seleccion la Entidad cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal que tiene las siguientes caracteristicas:

CERTIFICADO
DE FECHA DE
DISPONIBILIDAD | EXPEDICION RUBRO DEEE'}{E%OR':) CONZTSTTOODE" FONDO | VALOR | VIGENCIA
PRESUPUESTAL | DEL CDP
No
Modernizacion
y desarrollo | 553501010010208|  1-100-F001
administrativo Edificios VA-
3846 02-07-2025 | 0230117190620240141 Secrd; a|?|a . | rolcionadiscon | recuRSOS 75.955.179 2025
; salud DISTRITO
Salud Bogota
DC
Modernizacion
Jdesaltolo 1623201010010208|  1-100-F001
02-3-01-17-019-06- Edificios VA-
% OTOT20% | domoraratoteono | o 9812 | relacionados con | RECURsos | 174600.000) 2026
, salud DISTRITO
Salud Bogota
DC

En el evento de existir saldo en el CDP que ampara el presente contrato, éste debe ser liberado por la Direccion Financiera en
el momento de expedir el registro presupuestal.

10. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato es

Cantidad
Nueve (9)

Unidad de Tiempo
Meses

Contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa aprobacién de la garantia y registro presupuestal.
11. FORMA DE PAGO.

La Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud (SDS-FFDS) pagara hasta completar el 90% del valor total
del contrato al INTERVENTOR, mensualmente mediante el reconocimiento y reembolso de los costos directos de personal
(costo fijo mensual de acuerdo al personal empleado) y otros costos directos aprobados por el Supervisor y efectivamente
empleado en la ejecucion de los trabajos, afectados por un factor multiplicador, mas el reembolso, contra factura, de otros costos
directos ocasionados y aprobados por el Supervisor de Contrato de Interventoria, previa presentacion y aprobacién del informe
mensual de avance del trabajo y el cumplimiento de la totalidad de sus obligaciones contractuales, por parte del Supervisor
designado para el efecto, acompafiadas de los recibos de pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del respectivo
periodo a facturar.
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La SDS-FFDS verificara a través del Supervisor de Contrato de Interventoria que los costos de personal pagados por la SDS-
FFDS, correspondan a los efectivamente pagados al personal vinculado al proyecto para lo cual el Interventor presentara de
forma la relacién de los pagos efectuados por el Interventor los costos de personal de Interventoria vinculado al proyecto
debidamente firmados por el revisor fiscal 0 un su defecto el representante legal. Un dltimo pago del 10% del valor total del
contrato con la entrega del informe final por parte de la Interventoria y del contrato de Obra.

Nota 1: El contrato se debera llevar a cabo en dentro de los nueve (9) para su ejecucion del 100%.

Para cada pago el interventor debera presentar:
Para el primer pago, se hace necesaria la siguiente documentacion:

o Acta de inicio.

e  Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

e Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacién familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

o Informe mensual parcial de interventoria de avance y ejecucion del contrato.

e Corte parcial, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.

o  Formatos de “Ingreso Almacén” (cuando aplique) para suministro con cargo a la “Bolsa de Insumos”.

Para los siguientes pagos se hace necesaria la siguiente documentacion:

e  Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

e Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacién familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

e Planilla donde se evidencia la disponibilidad de personal de interventoria en el proyecto, la cual deberé corresponder
con la dedicacion mensual establecida para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo. Sin la presentacion de
las planillas, el FONDO no adelantaré pago alguno.

Informe mensual de Interventoria.
Corte parcial, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.
o  Copia del acta parcial de obra, incluyendo cuadro resumen de actas tramitadas y aprobadas.

Para el Ultimo pago se hace necesario lo siguiente:

e  Factura debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

e  Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de compensacién familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

e Planilla donde se evidencia la disponibilidad de personal de interventoria en el proyecto, la cual debera corresponder
con la dedicacion mensual establecida para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo. Sin la presentacion de
las planillas, el FONDO no adelantara pago alguno.
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o Informe mensual de Interventoria.

o Informe final de interventoria

o Corte parcial del proyecto de modernizacién, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.

e (Carta dirigida al FFDS solicitando el pago correspondiente.

e Acta final del proyecto de modernizacién, incluyendo el recibo a satisfaccion

o Informe final de ejecucion del proyecto de modemizacion, debidamente revisado y aprobado por la Interventoria.
e  Proyecto de acta de liquidacion del contrato de obra en los formatos establecidos por la Secretaria

Nota 1: Para los pagos Debe realizar la radicacion de un original y una copia de los impresos en medio magnético.

Nota 2: Los pagos a que se obliga LA ENTIDAD en virtud del contrato se sujetaran a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del PAC, por parte del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE
SALUD.

Nota 3: Enviar las facturas electrénicas dentro de los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes a la direccion de correo
electrénico facturas_sds@saludcapital.gov.co, las cuales deben sefialar: nimero y vigencia del contrato, periodo a cobrar y
area de destino.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la entrega de la factura, una vez
se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian de los documentos
requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el tltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por tanto derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota: Se deberan aplicar las disposiciones contenidas en la Ley 2010 de 2019 y Decreto 358 de 2020, en el caso de estar
obligados a la implementacién de la Factura Electrénica.

12. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion sera la Sede de la Secretaria Distrital de Salud SDS, ubicada en la carrera 32 # 12-81, en la ciudad de
Bogoté D.C.

Nota: Atendiendo el lugar de ejecucidn del contrato debera allegarse el Registro de Informacién Tributaria — RIT.
13. SUPERVISION

La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccidn sera realizada por un Profesional Especializado
Cadigo 222 Grado 30 de la Direcciéon Administrativa de la Secretaria Distrital de Salud o quien designe el Secretario
Distrital de Salud - Director Ejecutivo del Fondo Financiero Distrital de Salud, quien podré apoyarse técnicamente en los
colaboradores de la Dependencia a su cargo. El supervisor designado tiene la competencia funcional y la idoneidad para ejercer
la citada designacion segun el manual de funciones de la entidad.
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El supervisor tendra a cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo establecido en el LINEAMIENTO PARA LA
SUPERVISION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS O CONVENIOS SDS-CON-LN-006, en concordancia con el articulo 84
de la Ley 1474 de 2011:

A. Actividades Generales:

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Conocer y entender los términos y condiciones del contrato o convenio y del pliego de condiciones o invitacién
publica, cuando aplique.

Suscribir el acta de inicio (cuando aplique) con el contratista, la cual debera publicar en la plataforma SECOP |I
dentro del término de ley.

Verificar que el cumplimiento del objeto sea en los términos previstos y de la mejor calidad.

Obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones que pudieran presentarse en la supervision o interventoria.
Manejar permanente comunicacion con el contratista.

Conocer y verificar la vigencia de los amparos y garantias extendidas. (Cuando aplique)

Aprobar el plan de actividades o cronograma presentado por el contratista y verificar su cumplimiento, cuando
aplique.

Realizar seguimiento sobre el cumplimiento al plazo del contrato o convenio y de los cronogramas o planes de
actividades previstos en el contrato, cuando aplique.

Realizar seguimiento a las obligaciones y garantias posteriores a la finalizacién del plazo de ejecucion o
liquidacion, segun corresponda, dicho seguimiento debera documentarse y comunicarse a la Subdireccién de
Contratacion a fin de que obre en el expediente contractual, cuando aplique.

Aprobar el personal propuesto segun el equipo de trabajo requerido para la ejecucién del contrato o convenio,
cuando aplique.

Verificar constantemente que el equipo de trabajo propuesto por el contratista cumpla con las actividades que le
corresponden y con el tiempo de dedicacidn al contrato, y requerir al contratista en caso de que no se cumpla a
cabalidad, cuando aplique.

Exigir al contratista o convenido mensual y/o periddicamente, segun corresponda, la presentacién de informes de
avance de ejecucion de las obligaciones contractuales o convenidas, junto con los soportes de pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con lo estableci6 en el contrato o convenio.
Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social (Salud,
pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), segun la
normatividad vigente, cuando aplique.

Requerir por escrito al contratista cuando los bienes, servicios u obras no se ejecuten de acuerdo con el
cronograma, o cuando el avance de las metas sea inferior al programado, o cuando no se realicen a tiempo las
entregas de bienes y servicios, o cuando se evidencie una indebida o deficiente ejecucion y en general cuando no
se dé cumplimiento a lo establecido en el contrato.

Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasion de la ejecucion del contrato o convenio.
Comunicar preventivamente a la compania aseguradora (aviso de siniestro) sobre posibles incumplimientos
contractuales, cuando aplique.

Comunicar oportunamente a la Subdireccion de Contratacién sobre posibles incumplimientos por parte del
contratista, para lo cual se debera elaborar informe en los términos del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,
adjuntando los soportes y pruebas correspondientes.

Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia o ejecucion del contrato o convenio y tomar las
medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con las actividades descritas en la matriz de riesgos, elaborada
en la etapa de planeacién de identificacién de Riesgos.

Identificar las necesidades de cambio o ajustes al contrato y solicitarlas oportunamente ante la Subdireccion de
Contratacién.

11

La impresion de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA y no se garantiza que esta corresponda a la version
vigente, salvo en los procesos que usan sello. Esta informacién es de caracter confidencial y propiedad de la Secretaria Distrital
de Salud (SDS); esta prohibida su reproduccion y distribucion sin previa autorizacion del proceso que lo genera, excepto en los
requisitos de ley.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

GESTION CONTRACTUAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION
Codigo: SDS-CON-FT-064 Version: | 7

Elabordé: Carlos Andres Montafa Buitrago/ Reviso: Nureidis Torres Vivas/ Aprobé Katty Jhoana Rodriguez Lozano

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Verificar que las actividades adicionales que impliquen modificacién del contrato (prérrogas, adiciones, reinicios,
suspensiones, cesiones), y demas novedades contractuales, cuenten con autorizacién y se encuentren
justificados técnica, presupuestal y juridicamente, efectuando solicitud escrita, debidamente sustentada y
soportada respecto de su viabilidad, a la Subdireccién de Contratacién con un minimo de dos (02) semanas de
anticipacion a la fecha en la cual debe expedirse el documento de la novedad contractual, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados; con el fin de garantizar que el tramite administrativo
correspondiente se culmine oportunamente.

Solicitar la liquidacion del contrato, en los términos sefialados en el Manual de Contratacion.

Proyectar las actas de cierre de expediente contractual y remitirlas junto con sus soportes a la Subdireccion de
Contratacién para su revision.

Dar a conocer al contratista sobre todos los procesos, procedimientos, manuales, asi como la organizacion y
funcionamiento de la entidad con el fin de socializarlo en su actividad y entorno, cuando aplique.

Dar cumplimiento a lo previsto en la Resolucién No. 1096 de septiembre 8 de 2011 por la cual se establece el
procedimiento para la asignacion y control de bienes muebles de propiedad de la entidad, cuando aplique.

Dar a conocer al contratista la Carta de Valores de la entidad, el Decalogo del Buen Servicio y Circular nimero
028 de 2012 relacionada con atencion ciudadana, cuando aplique y el Decreto 118 del 27 de febrero de 2018,
"Por el cual se adopta el Cddigo de Integridad del Servicio Publico”, cuando aplique.

Socializar al contratista el Sistema Integrado de Gestién y la importancia de su participacion para el cumplimiento
de la Plataforma estratégica de la entidad, cuando aplique.

Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la moralidad publica con
los soportes correspondientes, cuando aplique.

Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos de EL CONTRATISTA y dar recomendaciones a LA ENTIDAD
sobre el particular.

Cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacion de la entidad, procedimientos y lineamientos.

B. Seguimiento Administrativo:

Revisar que el expediente electrénico o fisico del contrato esté completo y sea actualizado constantemente.
Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato para documentar las reuniones, acuerdos y
controversias entre las partes, asi como las actas de inicio, parciales de avance, actas parciales de recibo, de
recibo final y demas que apliquen, previa convocatoria al contratista.

Exigir al contratista la presentacion de las garantias dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del
contrato o cuando se suscriba cualquier modificacidn a los contratos o convenios, cuando aplique, y gestionar que
las misas sean allegadas para aprobacion en fisico a la Subdireccion de Contratacion si se trata de contratacion
adelantada a través de la plataforma SECOP | o verificar que las garantias sean cargadas en la plataforma por
parte del contratista en caso de contratacion adelantada a través de la plataforma SECOP Il.

Coordinar con el responsable en la Entidad la revision y aprobacion de garantias de las novedades contractuales,
cuando aplique.

Expedir el certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la ejecucidn del contrato en los
formatos para tal efecto.

Realizar por escrito las recomendaciones que realice respecto del desarrollo del contrato o convenio.

Dar respuesta de manera oportuna a las solicitudes del contratista o conveniente en relacion con la ejecucion del
contrato o convenio.

Verificar que se encuentren publicados todos los informes de supervisidn de los contratos y convenios en la
plataforma SECOP II.

La publicacidn de los informes de interventoria, se realizaran por intermedio del supervisor de la interventoria.
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10. Remitir a la Subdireccién de Contratacion los informes trimestrales originales debidamente firmados por las partes

(supervisor o interventor y contratista) que prueben la ejecucién contractual con el propdsito que estos reposen en
el expediente oficial del contrato.

C. Seguimiento juridico:

1.

Verificar la existencia de licencias, permisos o cualquier documento que las autoridades competentes requieran,
de acuerdo con la naturaleza del contrato o convenio.

Verificar que el objeto inicial del contrato o convenio no cambie cuando se presente una modificacion del contrato
0 convenio.

Dar aviso por escrito al ordenador del gasto de la ocurrencia de cualquier incumplimiento o de la posible ocurrencia
de cualquier conducta que implique la inejecucién del contrato o convenio.

Gestionar la firma de las partes, cuando se realice una modificacidn al contrato o convenio, toda vez que siempre
debe ser mediante escrito realizado por la Subdireccidn de contratacion.

D. Seguimiento Técnico:

1.

Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables durante la ejecucién del contrato o convenio, cuando
aplique.

Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la entidad sobre el
particular.

Emitir concepto de viabilidad respecto de modificaciones al contrato o convenio.

Verificar que los servicios, bienes, productos o entregables correspondan técnicamente con las especificaciones del
contrato.

Seguimiento Financiero y Contable:

Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato o convenio por parte de la entidad, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja, el seguimiento incluye la verificacién
de los aportes realizados por los convenientes.

Verificar que el contratista cumpla con los requisitos exigidos por la Entidad para la entrega y amortizacién del
anticipo 0 pago anticipado pactado, cuando aplique.

Verificar que se expida el certificado de disponibilidad y registro presupuestal cuando se realicen adiciones al
contrato o convenio.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los
bienes o servicios objeto del contrato o convenio.

Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del contrato para
efecto de pagos y de liquidacion de este.

Verificar que las modificaciones presupuestales del contrato o convenio cuenten con los recursos necesarios.
Verificar que el contratista o conveniente constituya fiducia o patrimonio auténomo para el manejo de lo que reciba
a titulo de anticipo, con el fin que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucion del contrato o convenio
cuando asi lo determine la Ley o el contrato/convenio.

Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del contrato o convenio y entregar
los documentos soporte que le correspondan para efectuarla, para lo cual debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en el contrato o convenio, asi como los maximos de ley, con el fin de evitar pérdidas de
competencia para el efecto.

Una vez liquidado el contrato y en caso de existir saldos a favor de la Entidad, realizar el seguimiento
correspondiente a los rendimientos financieros y reembolsos a los que haya lugar, en el evento que el Contratista
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se abstenga de realizar los reembolsos, se deberd comunicar oportunamente a la Direccién Financiera, a la
Subdireccion de Contratacién y la Oficina Asesora Juridica para los fines correspondientes.

14. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS O ANEXO TECNICO

Las especificaciones y condiciones técnicas de los servicios a contratar en suministro de plantas eléctricas, asi como la relacién
de las actividades contractuales sobre las cuales ejercerd sus obligaciones y funciones la interventoria, se encuentran
relacionadas en las Condiciones Técnicas exigidas contenidas en el “ANEXO TECNICO” del proyecto objeto de interventoria.

15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A. OBLIGACIONES DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD: Ademas
de las inherentes al objeto, la Entidad se compromete en especial a:

1.

2.
3.

>

N o

10.

1.

12.

13.

14.

Exigir al Contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato, bajo las condiciones y caracteristicas técnicas
previstas.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del contrato a través del Supervisor del mismo.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

De manera oportuna dar autorizacion para el ingreso a la SDS de los equipos, herramientas, materiales y/o insumos,
al igual que al personal del contratista que sea reportado de manera adecuada y cumpla con los requerimientos de
Seguridad y Control, si hay lugar a ello.

Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucidn del objeto contractual si a ello hubiere lugar.
Aprobar la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y aportes parafiscales.

Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Decretos Reglamentarios y demés normas concordantes.

Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo, el anexo de condiciones generales y el
mismo contrato, en caso de incumplimiento total o parcial por parte del contratista, adelantando las acciones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar.

Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que sobrevengan con posterioridad a la
celebracion del contrato y que, conforme al criterio consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Cddigo de
Comercio, signifiquen agravacion del riesgo o variacion de su identidad local segun lo establece el articulo 1060 del
Cddigo de Comercio.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la
Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econdmica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista dé cumplimiento a las condiciones establecidas en el
articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020, garantizando que la participacion de las mujeres en la contratacién del
Distrito Capital y su vinculacidn se realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.
(Cuando haya lugar)

Verificar y hacer seguimiento a través del supervisor del contrato, que el contratista desde el inicio y durante la
ejecucion del contrato mantenga vinculadas a las personas de grupos poblacionales establecidas articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 el cual adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015 fomento para la ejecucion
de contratos estatales por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. (cuando haya lugar).

Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar.

B. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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Sin perjuicio de las demas obligaciones que se deriven de la normatividad existente, en especial las previstas por el Estatuto
General de Contratacion Estatal, de las normas que regulan el ejercicio de este tipo de actividades, de las contenidas en las
normas técnicas pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y de las que se
deriven del contenido del presente Estudio Previo, el contratista debera asumir las siguientes obligaciones:

10.
1.

12.

13.

14.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el régimen de contratacion; acatando
la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

Mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones presentadas en la propuesta, en forma permanente y con
altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus obligaciones, respetando y cumpliendo las
condiciones establecidas en el anexo de condiciones generales adicionales y en la oferta.

Disponer durante toda la ejecucion del contrato, el personal calificado y debidamente capacitado, de conformidad con
lo indicado en su propuesta y en el anexo de condiciones generales adicionales, segun el caso. En caso de requerir
cambio de recurso humano el contratista tendra un plazo maximo de 10 dias calendario para presentar al supervisor
del contrato el soporte que dio lugar al retiro, la forma como esta afrontando la contingencia y los documentos de la
nueva persona propuesta, la cual debera cumplir con el mismo o mejor perfil ofertado en la propuesta, con el fin que
la SDS-FFDS apruebe el cambio.

Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de
Salud, a través del supervisor y/o interventor del contrato.

Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de Autoridad competente.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
alguin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud, a través
de la persona responsable del control en la ejecucion del contrato, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demés autoridades competentes, para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

Reportar en el evento de conocerse casos de corrupcién en las Entidades del Estado, para lo cual debera comunicar
el hecho a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, a la Veeduria Distrital y a la Agencia Colombiana para la Contratacion Publica — Colombia Compra.

Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social —EPS, Pension y ARL-y de los Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de
Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que hubiere lugar, de todos sus empleados, en especial del personal destinado
para el cumplimiento del objeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral
Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva certificacion de cumplimiento, expedida por el
Revisor Fiscal o su representante legal —segun el caso.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.
Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado cumplimiento de sus
obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas y que sean de la naturaleza del contrato.

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad, integridad y conservacién de los
documentos electronicos, cuando a ello hubiere lugar.

Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la cabal ejecucion del objeto contractual, cuando
a ello hubiere lugar.

Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspectos técnicos, se ejecuten dando
pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos por la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud
y a las instrucciones que se impartan a través del supervisor y/o interventor.
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15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.

Realizar el registro y demas tramites correspondientes ante la Oficina de Derechos de Autor, respecto de los productos
que asi lo requieran, para obtener el efectivo reconocimiento de dichos derechos a favor de la SDS-FFDS-Fondo
Financiero Distrital de Salud. La informacién recolectada y los productos generados en el marco del presente contrato,
independientemente de su grado de desarrollo, pertenecen exclusivamente a la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital
de Salud de Salud, entidad a la que corresponden los derechos de propiedad intelectual, desde su inicio hasta su
materializacion fisica, sin perjuicio de los créditos que la SDS-FFDS-Fondo Financiero Distrital de Salud deba otorgar
al contratista. La utilizacion y difusidn de los productos resultantes se realizara bajo la autorizacion del SDS-FFDS-
Fondo Financiero Distrital de Salud.

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados en la matriz correspondiente.

Constituir la garantia Unica, de conformidad con lo establecido en el Estudio Previo, el anexo de condiciones generales
adicionales y el Contrato, y mantenerla vigente hasta su liquidacién, segin lo establecido en el articulo 60 de la Ley
80 de 1993.

Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente contrato, mujeres conforme al
porcentaje indicado en el articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020, garantizando que la vinculacién se realizara
con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, para lo cual se debera remitir a la
supervision una manifestacién bimensual y cada vez que se requiera, bajo juramento del representante legal y revisor
fiscal (cuando aplique) donde se indique el personal vinculado, para corroborar la contratacion de las mujeres durante
el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes indicados. (Cuando Aplique)

Garantizar el reporte establecido en el paragrafo 6° del articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020. (Cuando Aplique)
Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y la discriminacién contra
las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro en el marco de la ejecucion del contrato. En
caso de ser testigo de alguna de las situaciones enunciadas deberd informar de manera inmediata a la supervision
quien dara traslado a la autoridad competente, de conformidad con el articulo 5° del Decreto Distrital 332 de 2020, y
Acuerdo Distrital 381 de 2020. (Cuando Aplique).

Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del presente contrato, a los grupos
poblacionales relacionados en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 el cual adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del
decreto 1082 de 2015 fomento para la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. (Cuando Aplique)

Las demas obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos, anexo técnico, insumos y de
la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del presente contrato y aquellas que estén
directamente relacionadas con el objeto del contrato.

C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES TECNICAS

1.

Evaluar y avalar el cronograma general de actividades — Plan Detallado de Trabajo (PDT), dentro de los tres (3) dias
calendario siguientes a la presentacion de este por parte del contratista objeto de la presente interventoria y hacer
seguimiento al mismo.
Revisar, verificar, conceptuar y avalar mediante oficio, los informes presentados por el contratista del contrato
suministro, solicitando que se efectlien todos los ajustes o modificaciones que considere pertinentes.
Presentar Acta de Recibo a Satisfaccion por cada una de las actividades ejecutadas por el contratista de suministro,
la debida "Acta de recibo a satisfaccion" por parte de la Interventoria, en lo formatos establecidos para tal fin,
acompafiada de las memorias de cantidades."
Efectuar los cortes mensuales para gestionar oportunamente los pagos del contratista del contrato de suministro,
con las respectivas actas de recibo parcial o final (segun corresponda), de los trabajos ejecutados durante el periodo,
para lo cual el interventor tendra un plazo de cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de estos.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Atender y tomar las medidas necesarias y dar respuesta efectiva a todas las observaciones que efectue la Entidad,
sobre los trabajos, materiales, procedimientos y actividades ejecutadas por el contratista de suministro, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la recepcion de estas.

Inspeccionar, vigilar y controlar en forma oportuna los diferentes materiales, a fin de que se empleen los acordados
en el contrato objeto de interventoria. Asi mismo vigilar las herramientas utilizadas.

Vigilar y controlar que el personal empleado por el contratista del contrato objeto de interventoria cumpla con los
perfiles establecidos por la SDS en el equipo minimo exigido, y que ademas cuente con el personal adicional
suficiente para el desarrollo de los trabajos programados y en consonancia con las obligaciones del contrato en caso
de requerirse.

Asumir el costo de todos los materiales y servicios necesarios para la ejecucion del objeto contractual.

Elaborar, verificar y revisar el balance de las actividades y cantidades ejecutadas.

Gestionar ante la Entidad, todos los permisos y autorizaciones de ingreso, salida de personal y material, que durante
la ejecucién del contrato suministro de interventoria se requieran. Para ello, seguira todos los procedimientos y
protocolos de seguridad establecidos y exigidos por la Entidad.

Presentar informe mensual de actividades ejecutadas segun corte, durante los cinco (5) dias siguientes al
vencimiento del mes.

Elaborar las certificaciones parciales y finales de recibo a satisfaccion de las actividades ejecutadas por el contratista
del contrato de suministro.

Vigilar el correcto manejo administrativo del contrato. Para ello debera controlar el avance de trabajos del contrato
de suministro, para lograr que ella se desarrolle segun lo pactado en el contrato, el cronograma, la programacion y
el presupuesto de ejecucidn previamente aprobado y acorde con las normas que rigen la actividad. También, debera
hacer un arqueo documental y mantener actualizado el inventario documental del contrato de suministro, asi como
los documentos que soportan la actividad de Interventoria.

Emitir conceptos y sugerencias para efectuar modificaciones, si fuere del caso, sobre las actividades a ejecutar,
presupuesto, especificaciones técnicas, procedimientos y demas aspectos que considere convenientes, antes y
durante la ejecucion del contrato de suministro, dentro de los tres dias habiles siguientes a la recepcion de estas.
Liderar, organizar y dirigir reuniones de seguimiento de forma ordinaria o extraordinaria.

Informar a la Entidad al dia habil siguiente, sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente durante
el desarrollo del contrato de suministro.

Ordenar la eventual suspension de trabajos cuando a su juicio tal interrupcion sea absolutamente necesaria para la
correcta ejecucion del proyecto, la suspensién debera contar con el concepto técnico respectivo.

Efectuar el recibo final a satisfaccion del contrato de suministro y elaborar informe final de interventoria en los
formatos definidos por la Entidad.).

Realizar el cierre y proyecto de acta de liquidacion del contrato de obra.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS

1.

Asistir a reuniones periddicas, a través del representante legal o coordinador del proyecto, para la revision de los
alcances y pendientes de la ejecucion del contrato.

2. Enviar las facturas electrénicas dentro de los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes a la direccién de
correo electronico facturas_sds@saludcapital.gov.co, las cuales deben sefialar: nimero y vigencia del contrato,
periodo a cobrar y area de destino.

3. Entregar las garantias dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato o cuando se suscriba
cualquier modificacion. Estas garantias deber ser cargadas en la plataforma SECOP Il por parte del contratista.

OBLIGACIONES AMBIENTALES
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1. Hacer seguimiento al almacenamiento, transporte y disposicion final de residuos peligrosos, ya sea propia o
subcontratada con gestores autorizados por la autoridad ambiental, y aportar los certificados, permisos y manifiestos
que demuestren que el manejo fue realizado en su totalidad por empresas autorizadas. en cumplimiento con la Ley
1252 de 2008 “Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los residuos y desechos
peligrosos y se dictan otras disposiciones”, y el Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

2. Hacer seguimiento al manejo adecuado de todos los Residuos de Construccion o Demolicidn (RCD), mas conocidos
como escombros; que se pueden generar por las intervenciones a la infraestructura de la entidad, en cumplimiento de
lo establecido en la Resolucién 472 de 2017 “Por la cual se reglamenta la gestion integral de los residuos generados
en las actividades de Construccion y Demolicion (RCD) y se dictan otras disposiciones” y el Decreto 507 de 2023 “Por
el cual se adopta el modelo y los lineamientos para la gestion integral de los Residuos de Construccién y Demolicién
- RCD en Bogota D.C., y se dictan otras disposiciones”.

3. Hacer seguimiento al cumplimiento del Acuerdo 746 de 2019 “Por el cual se adoptan medidas para la proteccién de
la salud publica y se prohibe la utilizacién del asbesto y sus productos derivados en los contratos de obra publica en
Bogota D.C.”

OBLIGACIONES SST:

1. Informar mediante oficio al momento de suscribir el acta de inicio quien es el responsable de la gestion SST de su
organizacion.

2. Suministrar los elementos de proteccion individual (E.P.1) al personal que se requiera para la ejecucion del objeto
contractual y sus obligaciones o actividades pactadas.

3. Verificar que el contratista que ejecuta el contrato de suministro cumpla con todos los lineamientos y normas en cuanto
a trabajos especiales (Trabajos en alturas, trabajos en caliente, trabajos en espacios confinados).

16. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO TECNICO
A. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (Verificacion directa en el RUP)

El proponente deberad demostrar que conoce y cuenta con la capacidad técnica para la ejecucion del presente proceso de
seleccion, para lo cual debera cumplir con las condiciones establecidas en este numeral y sus subnumerales, cumpliendo con
los siguientes requisitos:

La Entidad verificara directamente en el Registro Unico de Proponentes - RUP, que el proponente acredite experiencia mediante
contratos suscritos y ejecutados, clasificados en cualquiera de los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel, relacionados a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

81 8110 811016 81101605
Servicios basados en Servicios profesionales Ingenieria mecénica Servicios electromecanicos

ingenieria Investigacion y de ingenieria y 811017 81101701

tecnologia arquitectura
Ingenieria eléctrica y Servicio de ingenieria eléctrica
electronica
80 8010 801016 80101604
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de Gestion , Servicios de asesoria de Gerencia de Proyectos Planificacion o administracion de
Servicios Profesionales Gestion Proyectos

de Empresa y Servicios
Administrativos

Nota 1: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el clasificador de Bienes y Servicios -UNSPSC.

Nota 2. Cuando se acredite experiencia general de contratos en los cuales el proponente actu6 bajo las figuras de Consorcio o
Union Temporal, la Entidad, para efectos de verificar el cumplimiento de la misma, tendra en cuenta Unicamente el valor
correspondiente al porcentaje de participacion del proponente.

Nota 3: Para los proponentes que utilicen las figuras asociativas (consorcio 0 unién temporal), cada uno de sus integrantes
debera acreditar experiencia en por lo menos uno (1) de los cddigos del Clasificador UNSPSC solicitado.

Nota 4: Los contratos con los cuales se acredite la experiencia habilitante no podran ser los mismos que se presentan para
que se otorgue puntaje.

Nota 5: Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO-EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

Nota 6: PARA PROPONENTES EXTRANJEROS QUE NO ESTAN OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN EL RUP:

Para acreditar la experiencia a la que se refiere el presente numeral, el oferente extranjero que no esta obligado a tener RUP
debe diligenciar el FORMATO- ACREDITACION EXPERIENCIA GENERAL PROPONENTE EXTRANJERO.

Adicional al requisito anterior, el proponente debera acreditar a través de la presentacion de certificaciones de contratos
EJECUTADOS Y TERMINADOS antes de la fecha de cierre del proceso, los siguientes requisitos, certificaciones que deben
estar registradas en el RUP:

N° MAXIMO DE CERTIFICACIONES: Una (1)

Las personas juridicas naturales y de consorcios y/o uniones temporales
interesadas en participar en el presente proceso de seleccion, debera
acreditar experiencia en la ejecucion de contrato(s), cuyo objeto esté
relacionado con: Realizar la Interventoria para Adquisicion o venta o
Suministro de plantas eléctricas con capacidad mayor o igual a 2600
amperios o instalacion y puesta en funcionamiento de plantas eléctricas con
capacidad mayor o igual a 2600 amperios.

Igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado expresado en

VALOR: salarios minimos mensuales legales vigentes, es decir 160.074 salarios
minimos mensuales legales vigentes, y estar inscrita en el RUP

OBJETO U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

REGLAS APLICABLES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

a) Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa contratante o por la persona
debidamente autorizada para tal efecto. En el evento en que la certificacion no contenga toda la informacion requerida, se podra
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aportar copia del CONTRATO, del ACTA DE LIQUIDACION o ACTA DE TERMINACION, con el fin de completar la informacion
o aclarar la sefialada en la certificacion.

b) Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio
o Unién Temporal, se debera especificar la participacion de cada uno de los miembros, 0 anexar copia del contrato en el que
se mencione el porcentaje de participacion.

c) De acuerdo con el numeral 2.5 del ordinal 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: “(...) Si la constitucion del
interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”.

d) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

e) En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios escindidos.

f) En caso de que alguna informacion referente a la acreditacion de experiencia obtenida en un pais extranjero no esté acreditada
de la manera que se exige en la presente convocatoria, se debera aportar el documento 0 documentos equivalentes, de los
cuales se pueda obtener la informacién requerida.

g) Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos directamente entre la persona contratante y el
oferente (contratista de primer orden), es decir, no se aceptaran subcontrataciones para efectos de acreditacion de experiencia.

h) Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga sucursal en Colombia, relacionard la
informacién que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que los nacionales.

i) Las certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

* Nombre del contratante.

*Nombre del contratista.

* Objeto y/o descripcién del contrato o actividades.

* Fecha de inicio y terminacidn del contrato (dd/mm/aa) o plazo del contrato

* Valor o cuantia del contrato.

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

* Direccion o teléfono del contratante.

* Porcentaje de participacion en la Unién Temporal o Consorcio (cuando aplique)

j) La Entidad, tendréa en cuenta UNICAMENTE las certificaciones de experiencia de contratos ejecutados.

Nota 1: De no diligenciarse las fechas de |a experiencia con dia, mes vy afio, la Entidad tomara el ultimo dia de cada mes como
fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

Nota 2: En el evento en que la certificacidén aportada no contenga la informacién requerida, la entidad solicitara copia del
contrato.

Nota 3: No se aceptaran auto certificaciones de experiencia.
B. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

De acuerdo con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 y como resultado del estudio del sector tratandose de emprendimientos
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y empresas de mujeres se podra presentar para la experiencia especifica solicitada, una (1) certificacién adicional a la primera (1)
inicialmente prevista, para un maximo de dos (2) certificaciones.

N° MAXIMO DE CERTIFICACIONES: Dos (2)

Las personas juridicas naturales y de consorcios y/o uniones temporales
interesadas en participar en el presente proceso de seleccion, debera
OBJETO U OBLIGACIONES acre<_j|tar exper|.en0|a en Ia'ejecumon dg gqptrato(s), cuyo objetg gste
. relacionado con: Interventoria para Adquisicién y/o venta y/o Suministro
ESPECIFICAS: . - e .
Relacionado con el Suministro de plantas eléctricas con capacidad mayor o
igual a 2600 amperios y/o instalacion y puesta en funcionamiento de plantas
eléctricas con capacidad mayor o igual a 2600 amperios.
Igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado expresado en
VALOR: salarios minimos mensuales legales vigentes, es decir 160.074 salarios
minimos mensuales legales vigentes, y estar inscrita en el RUP

Nota 1. Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las condiciones
establecidas en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adicioné algunos articulos del Decreto 1082 de 2015 (articulo
22.124.214)).

Nota 2: Las certificaciones de Emprendimientos y Empresas de Mujeres deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente procedimiento de seleccion.

Nota 3: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarén si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal

Nota 4: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

C. REQUISITOS HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
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De acuerdo con articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 y como resultado del estudio del sector se establecen como requisitos
habilitantes diferenciales tratandose de MiPymes se podra presentar para la experiencia especifica solicitada una (1)
certificacion adicional a la primera (1) inicialmente prevista, para un maximo de dos (2) certificaciones.

N° MAXIMO DE CERTIFICACIONES: Dos (2)

Interventoria para Adquisicion y/o venta y/o Suministro Relacionado con el
OBJETO u OBLIGACIONES | Suministro de plantas eléctricas con capacidad mayor o igual a 2600
ESPECIFICAS: amperios y/o instalacion y puesta en funcionamiento de plantas eléctricas
con capacidad mayor o igual a 2600 amperios.

Igual o superior al valor total del presupuesto oficial estimado expresado en
VALOR: salarios minimos mensuales legales vigentes, es decir 160.074 salarios
minimos mensuales legales vigentes, y estar inscrita en el RUP

Nota 1. Para las Mipymes se tendran en cuenta los criterios de clasificacién empresarial definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue
o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

Nota 3: MIPYMES: Esta circunstancia se acreditara mediante copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Nota 4: Los criterios diferenciales relacionados con Mipymes seran aplicados Unicamente en el evento en que el proceso no
sea limitado a MYPIMES, lo anterior en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021.

Nota 8: En caso de que el Proponente, persona natural o juridica, pruebe la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres
y Mipyme de manera conjunta, podra demostrar la experiencia especifica solicitada con dos (2) certificaciones adicionales a |a
primera (1) inicialmente prevista, para un maximo de cinco (3) certificaciones

D. AVALDE LA PROPUESTA
REQUERIMIENTO TITULACION

En consonancia con las normas vigentes y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de las profesiones, la persona natural o
juridica que pretenda participar en el presente proceso ya sea de manera individual o como integrante de un proponente plural
(consorcio o unién temporal) debera acreditar que posee titulo de Ingeniero Electricista o ingenierias afines en la respectiva
rama de la ingenieria, relacionada con el objeto del contrato, para lo cual deberé adjuntar copia de la matricula profesional y del
certificado de vigencia de matricula profesional y antecedentes disciplinarios expedido por la autoridad competente, segun
corresponda.

ABONO DE LA OFERTA

Si el representante legal o apoderado del proponente (individual o plural), persona natural o juridica nacional o extranjera, no
posee titulo de Ingeniero la oferta debera ser avalada por un Ingeniero Electricista o ingenierias afines en la respectiva rama
de la ingenieria, relacionada con el objeto del contrato, para lo cual debera adjuntar copia de la matricula profesional y del
certificado de vigencia de matricula profesional y antecedentes disciplinarios expedido por la autoridad competente, segun
corresponda.
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E. EQUIPO MIiNIMO DE TRABAJO HABILITANTE

El proponente para habilitarse técnicamente deberd aportar los documentos que acrediten la totalidad de los integrantes del

equipo de trabajo necesario para la ejecucion del contrato.

CANTIDAD ROL igl:l\nnéﬁ:gx DEDICACION EXPERIENCIA
1 Profesional en De 15 afios de experiencia general y
Director de mgen_lerl’a .espemfllc,a de 4 afios en I'nterventorla para
Interventoria .electrllce’l 0 20% instalacién de plantas eléctricas o grupos
ingenierias electrégenos o plantas de emergencia con
afines. capacidad >= 800 VA
1 Profesional en De 5 afios de experiencia general y
Residente Técnico mgenlleria .espemfllc,a de 2 afios en I'nterventorla para
Electricista eIectnca, 0 100% instalacién de plantas eléctricas o grupos
electromecanica electrégenos o plantas de emergencia con
0 mecanica. capacidad >= 800 kVA
1 De 5 afios de experiencia general y
, L _ especifica de 2 afios en Interventoria para
Remdentg _':'ecnlco Erofegop al gr)l 50% instalacién de plantas eléctricas o grupos
ol ngenieria civ electrdgenos o plantas de emergencia con
capacidad >= 800 kVA
1 Profesional en
HSEQ Salud 50 De 5 afios de experiencia general
ocupacional

Nota 1: El director de Interventoria no debe tener dedicacion exclusiva (20%), ni permanente en la SDS, pero debe asistir a
reuniones con la supervision del contrato y debe firmar y presentar los informes técnicos que se generen dentro de la prestacion
del servicio y demas requeridos hasta liquidacion del contrato.

Nota 2: Los Residentes de Interventoria, la dedicacion exclusiva es del (100%), debe asistir cada vez que el personal técnico
de la obra ingrese a la Entidad o cada vez que sea requerido por la Entidad.

PARA ACREDITAR LAS CALIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO, DEBERAN APORTAR LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS:

a. Diligenciar el FORMATO- ACREDITACION CALIDADES INTEGRANTES EQUIPO DE TRABAJO y FORMATO -
AUTORIZACION PARA PRESENTAR HOJA DE VIDA.

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Fotocopia del titulo 0 acta de grado

Fotocopia de la matricula profesional o tarjeta profesional (cuando aplique)

Certificaciones que acrediten la experiencia requerida para el perfil de cada integrante del equipo.

®oo0o

Nota 1: REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA PARA ACREDITAR CALIDADES DEL EQUIPO DE
TRABAJO, las certificaciones de experiencia deben ser expedidas por el empleador y deberan contener como minimo:

e Nombre o0 razdn social del contratante.
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Nombre del Contratista.

Objeto claramente definido o actividades o funciones.

Fecha de inicio y fecha terminacion del contrato (dd/mm/aa) o plazo del contrato.

Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Direccion o Teléfono o Correo Electronico del Contratante donde puede sea verificada la informacion.

La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las
certificaciones aportadas. Cuando la informacion requerida no se encuentre en las certificaciones, la Secretaria Distrital de
Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud podra hacer uso de los demas documentos aportados en la propuesta, sin perjuicio
de las verificaciones que considere necesario realizar.

Nota 2: De no diligenciarse las fechas de la experiencia con dia, mes y afio, la Entidad tomara el Ultimo dia de cada mes como
fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacion.

Nota 3: En el evento en que la certificacion aportada no contenga toda la informacion requerida, el proponente debera allegar
copia del acta de liquidacion, o terminacion o recibo a satisfaccion o contrato para acreditar la informacién requerida en la nota
1.

Nota 4: No se aceptaran autocertificaciones, ni certificaciones expedidas por el profesional cuando ha desarrollado contratos
como contratista o subcontratista, ni cuando se identifique como representante legal de la persona juridica que expide la
certificacion, salvo en el caso que se acredite experiencia profesional previo a su nombramiento como tal, para lo cual en cual
debera aportar los documentos establecidos en la nota 7.

Nota 5: En el evento que un rol del equipo de trabajo habilitante sea a su vez evaluado para obtener puntaje (ver criterios de
evaluacion y ponderacion de ofertas), no se permitira la presentacion del mismo perfil en diferentes propuestas, evento en el
cual, la Entidad requerira a los Proponentes, con el fin que el integrante del equipo de trabajo propuesto, manifieste en que
Propuesta debera ser tenido en cuenta su perfil. (CUANDO APLIQUE). Asi mismo, en el evento que se presente un mismo perfil
que otorgue puntaje en mas de una propuesta, solo se otorgara puntaje en una sola propuesta, evento en el cual, la Entidad
requerira a los Proponentes, con el fin que el integrante del equipo de trabajo propuesto, manifieste en que Propuesta debera
ser tenido en cuenta su perfil a efectos de puntaje. (CUANDO APLIQUE).

Nota 6: La Experiencia Profesional se verificara de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 229 del Decreto 019 de 2012, es
decir, a partir de la terminacidn de materias del pensum académico. Para los profesionales de Ingenieria o Ciencias de la Salud,
la experiencia se tendra en cuenta a partir de la expedicién del Registro Profesional, Licencia o Tarjeta Profesional de
Conformidad con el Decreto en mencién y la Ley 842 de 2003.

Nota 7: En el evento en que las certificaciones de experiencia sean otorgadas por el Proponente, se deberd tener en cuenta lo
siguiente:
7.1. Sise trata de personas con quienes se tiene vinculacidn laboral, se deberd adjuntar los siguientes documentos:
a. Copia del contrato o certificacién de contrato, en la cual se evidencien las funciones y/o actividades desarrolladas
y el tiempo de vinculacion.
b. Copia de las planillas de pago de seguridad social integral en donde se verifique el pago del personal propuesto
o bien, una certificacidn respecto al pago de seguridad social expedida por el Revisor Fiscal de conformidad con
el certificado de existencia y representacion legal, o por el representante legal para quienes no estén obligados a
contar con revisor fiscal, en la que haga constar que durante el termino de duracion de la relacion laboral, la
empresa realiz6 los pagos de los relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, del integrante del equipo de
trabajo propuesto
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Adicional a lo anterior, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional Revisor Fiscal y el certificado expedido
por la Junta de contadores vigente. (cuando aplique)

7.2. Enelcaso de que se trate de personas con quienes haya tenido vinculacion por medio de contrato de prestacién de
servicios se debera adjuntar los siguientes documentos:
a. Copia del contrato o certificacion de contrato, en la cual se evidencien las obligaciones y/o actividades desarrolladas
y los plazos de ejecucion.
b. Copia de la (s) planilla (s) del (os) pago (s) al Sistema de Seguridad Social Integral realizados por el contratista
(personal propuesto).

Nota 8: La experiencia habilitante adicional (puntuable) de cada integrante del equipo de trabajo, se contabilizara luego de
verificar el cumplimiento de la experiencia minima habilitante requerida. (CUANDO APLIQUE)

Nota 9: Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la experiencia profesional
simultanea, es decir, que no se contara el tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas de
manera simultanea.

Nota 10: SUBSANACION DE PERFILES: En el evento en que: (i) Cualquier integrante del equipo de trabajo no cumpla con los
requisitos para la habilitacién de la oferta, o (i) EI proponente acredite que un integrante no puede continuar participando en el
presente proceso por caso fortuito o fuerza mayor, el proponente podra reemplazarlo UNICAMENTE para efectos de habilitacion
de su propuesta. Por lo cual el NUEVO PERSONAL PROPUESTO NO PODRA TENER EFECTOS EN EL PUNTAJE, en virtud
de lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007. Modificado parcialmente por el articulo 5 de la ley 1882
de 2018. (CUANDO APLIQUE)

Nota 11: Las certificaciones sin firma o las recomendaciones laborales expedidos por terceros ajenos a la relacién contractual
o laboral no seran tenidas en cuenta para la habilitacion.

Nota 12: En el evento en que algin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior, con el fin de determinar
la validez y legalidad del mismo, dicho titulo debera presentarse convalidado ante el Ministerio de Educacion Nacional.

Nota 13: El personal ofrecido en la propuesta no deberé tener vinculo legal y reglamentario ni contractual vigente con la
Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud. Lo mismo aplicard en caso de sustitucion de algun miembro
del personal propuesto para la ejecucién del contrato.

Nota 14: La entidad verificarad como requisito habilitante “Equipo Minimo de Trabajo”, Uinicamente los roles descritos en este
acapite, sin perjuicio que el equipo de trabajo para la ejecucidn del contrato contemple otros roles. (CUANDO APLIQUE)

Nota 15: En el evento que el equipo de trabajo para la ejecucion del contrato sea superior al equipo de trabajo habilitante, se
aplicaran las mismas reglas y criterios establecidos para el equipo minimo habilitante. (CUANDO APLIQUE)

Nota 16: Cada profesional se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada.

Nota 17: Durante la ejecucién del contrato, el contratista s6lo podré sustituir algin integrante del equipo de trabajo, previa
autorizacion del supervisor del contrato designado por la Entidad, siempre que el nuevo integrante propuesto cuente con
calidades iguales o superiores a las requeridas para cada perfil, incluidos aquellos requisitos que le otorgaron puntaje a la
propuesta.

17. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION DE LAS OFERTAS
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En la evaluacién de ofertas el Fondo Financiero Distrital de Salud realizara ponderacion de los factores de acuerdo con los
puntajes indicados en la siguiente tabla:

Factores_cje Criterio Puntaje total Puntos
Evaluacion
o o " Hasta
Experiencia adicional del proponente a la minima habilitante 60
60puntos
CALIDAD !Expenencg adicional a la minima habilitante del director de Hasta
interventoria 28.5puntos 285
Experiencia adicional a la minima habilitante del residente de '
interventoria
Hasta 10
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - Decreto 680 de 2021 untos 10
INCENTIVO e
Trabajadores con discapacidad P 1
PUNTAJE Emprendimiento y empresas de mujeres 0.25 puntos 05
ADICIONAL Mipyme 0.25 puntos '
Puntaje total 100

Nota 1: De conformidad con lo establecido articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 a aquellos proponentes a los que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento, se debera
reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos, esta
reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

Nota 2: Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna anotacién
vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con
los criterios de evaluacion.

Nota 3: La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud debe evaluar Unicamente las Ofertas de los
Proponentes que hayan acreditado la totalidad los requisitos habilitantes.

A EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ADICIONAL A LA MiNIMA HABILITANTE — Hasta 60 puntos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 el Decreto 1082 de 2015, el proponente que presente el ofrecimiento
mas favorable para la entidad, en términos (técnico), obtendra 60 puntos de calificacidn por este concepto. Se entienden como
mas favorables, las condiciones técnicas adicionales que para la entidad representen ventajas de calidad o de funcionamiento.
PONDERACION POR MAYOR CANTIDAD DE SMMLV QUE REPRESENTAN EL MAYOR VALOR DE LOS CONTRATOS
VALIDOS PARA LA EXPERIENCIA PONDERABLE.

Se tendran en cuenta los contratos aportados y relacionados por el proponente como EXPERIENCIA ESPECIFICA
PONDERABLE, que cumplan todos los requisitos indicados en el pliego de condiciones para la experiencia habilitante, es decir
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se otorgara el puntaje al proponente que aporte experiencia adicional a habilitante que cumpla con las siguientes condiciones:

La Entidad verificara directamente en el Registro Unico de Proponentes - RUP, que el proponente acredite experiencia mediante
contratos suscritos y ejecutados, clasificados en cualquiera de los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios

hasta el tercer nivel:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
81 8110 811016 81101605
Ingenieria mecanica Servicios electromecanicos
Servicios basados en Servicios profesionales 811017 81101701
ingenieria Investigacion y de ingenieria 'y Ingenieria eléctrica y Servicio de ingenieria eléctrica
tecnologia arquitectura electronica
80 8010 801016 80101604
Servicios de Gestion , Servicios de asesoria de Gerencia de Proyectos Planificacion o administracion de
Servicios Profesionales Gestion Proyectos
de Empresa y Servicios
Administrativos

Adicional al requisito anterior, el proponente debera acreditar a través de la presentacién de certificaciones de contratos
EJECUTADOS Y TERMINADOS antes de la fecha de cierre del proceso, los siguientes requisitos, certificaciones que deben
estar registradas en el RUP:

CANTIDAD Maximo Tres (3) certificaciones adicionales a las requeridas como experiencia especifica
habilitante “EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE”

OBJETO DE LAS | Las personas juridicas naturales y de consorcios y/o uniones temporales interesadas en
CERTIFICACIONES: participar en el presente proceso de seleccion, debera acreditar experiencia en la ejecucion de
contrato(s), cuyo objeto esté relacionado con: Interventoria para Adquisicion y/o venta o
Suministro Relacionado con el Suministro de plantas eléctricas con capacidad mayor y/o igual a
2600 amperios o instalacién y puesta en funcionamiento de plantas eléctricas con capacidad
mayor o igual a 2600 amperios.

CRITERIO Se asignara el maximo puntaje al proponente que acredite mayor nimero de suministro e
instalacion de plantas eléctricas con capacidades >=1000 kVA

PO = Pmax * X
X1
Donde:
PO: Puntaje a otorgar a cada proponente de experiencia adicional
Pmax: Puntaje méaximo a otorgar = 28.5 puntos
X: Numero de plantas suministradas e instaladas de capacidades>= a 1000 kVA
X Numero de plantas eléctricas suministradas e instaladas entre todas las propuestas ofertadas a evaluar.
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B. EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MiNIMA HABILITANTE DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA Y FORMACION
ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL RESIDENTE DE INTERVENTORIA -28.5 Puntos.

El Fondo Financiero Distrital de Salud asignara maximo 28.5 puntos acumulables de acuerdo con lo siguiente:

Criterio Puntos

Director de Interventoria: Ingeniero que cuente con tres (3) afios adicional a la minima exigida
en Interventoria para instalacién de plantas eléctricas o grupos electrégenos o plantas de 14.25
emergencia con capacidad >= 800 kVA

Residente de Interventoria: Ingeniero que cuente con dos (2) afios adicional a la minima
exigida en Interventoria para instalacion de plantas eléctricas o grupos electrégenos o plantas 14.25
de emergencia con capacidad >= 800 kVA

285

Nota 1. Para verificacién de lo anterior, el proponente debera aportar con su oferta los documentos que acrediten la formacion
adicional requerida.

Nota 2. Los perfiles anteriormente detallados deben ser de aquellos profesionales que conforman el equipo de trabajo requerido.

C. FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - Decreto 680 de 2021 Diez (10 Puntos)

De conformidad con la verificacién efectuada en el analisis del sector con relacion a la aplicacion de la regla de origen de
servicios para la contratacién (Decreto 680 de 2021), para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y
contratacién publica, en la evaluacion se asignaran 10 puntos a los Proponentes que ofrezcan Servicios Nacionales o aquellos
considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional.

En consecuencia, la asignacion del puntaje por concepto de este factor se hara de la siguiente manera:

CONDICION DEL PERSONAL QUE INTEGRA EL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE
Para aquellas propuestas que se encuentran enmarcadas en el Articulo 1 del Decreto 680 de 2021 y
se comprometa a que, en el curso de la ejecucidn, todo el equipo de trabajo que laborara para el 10

proponente se encuentra integrado por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

Para proponentes cuya oferta no es considerada de servicios nacionales de acuerdo con lo definido en
el Articulo 1 del Decreto 680 de 2021, se otorgaran cinco puntos si se compromete a que su equipo de 5
trabajo en el curso de la ejecucion se integre tanto por personas naturales colombianas o residentes
en Colombia, como por personas naturales de nacionalidad extranjera no residentes en Colombia.

El equipo de trabajo que laborara para el proponente se encuentra integrado por personas naturales
de nacionalidad extranjera, no residentes en Colombia. 0

Lo anterior debera ser acreditado exclusivamente mediante la informacidn que suministre el proponente, para lo cual debera
diligenciar el anexo denominado Formato de Incentivo a la Industria Nacional.

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el Pliego de Condiciones para el efecto.
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Nota: La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud debe evaluar Unicamente las Ofertas de los
Proponentes que hayan acreditado la totalidad los requisitos habilitantes.

D. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD - Un (1) Punto.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. “Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad” del Decreto 392 de 2018, expedido por el Departamento Nacional de Planeacién -DNP— y el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre
incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad”, establece que “En los procesos de licitaciones
publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las
entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a
los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal’, lo cual se acreditara
en la forma que establece el articulo en comento.

Numero total de trabajadores de la Nimero minimo de trabajadores
planta de personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Mas de 200

g BlwIN

PARAGRAFO. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para la respectiva contratacion”

La Supervisién, verificara que el contratista mantenga en su planta de personal el nimero de trabajadores
con discapacidad que dio lugar al puntaje obtenido. Esta verificacion, se hara con el certificado que para el
efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha
certificacion, de conformidad con la normativa aplicable

Nota: La Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud debe evaluar Gnicamente las
Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado la totalidad los requisitos habilitantes.

E. PUNTAJES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES y MIPYME - Cero punto cinco (0.5) Puntos.
FACTOR DE EVALUACION CRITERIO PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS | Proponente que cumplan con alguna de las condiciones del Articulo 0.25%
DE MUJERES 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto Nacional 1860 de 2021 '
MIPYMES Proponente que acredite su calidad de Mipyme de acuerdo con los
criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo 0.25%
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Nota 1: El puntaje adicional por cada criterio se otorga sobre el total de los puntos obtenidos en los criterios de evaluacion.
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Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igualo superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal

Nota 3: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

18. GARANTIAS EXIGIDAS
Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.

2. Patrimonio auténomo.

3. Garantia bancaria y las cartas de crédito stand by.
El contratista debera constituir garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual (cuando aplique) con los
amparos, porcentajes y vigencias que a continuacion se discriminan, a nombre del Fondo Financiero Distrital de Salud, NIT
800.246.953-2, Direccion: Carrera 32 12-81 de la ciudad de Bogota, D. C.

AMPARO % VIGENCIA
15% del valor del | Plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas,
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO contrato contados a partir de la suscripcion del contrato.
20% del valor del | Plazo de ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas,
CALIDAD DEL SERVICIO contrato contados a partir de la suscripcion del contrato.
PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES | 5% del valor del | Plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas,
SOCIALES E INDEMNIZACIONES contrato contados a partir de la suscripcion del contrato.

NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en el evento que se
aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidacién del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

19. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

El proceso de contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en la tabla incluida en el presente numeral,

de conformidad con el andlisis realizado con base en las reglas establecidas en el “Manual para el Manejo de los Acuerdos en
Procesos de Contratacién” (CCEEICP-MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024) expedido por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, por consiguiente, las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia
tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el proceso de contratacidn, seran tratados como ofertas de bienes y servicios
colombianos comerciales Al presente proceso de seleccién, le son aplicables los siguientes Acuerdos Comerciales, segin se
denota en el siguiente cuadro:
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Presupuesto del .
Entidad | Proceso de Aplicale al |  Contratacion
ACUERDO COMERCIAL Estatal Contratacion superior .
Incluida al valor del Acuerdo Proceso_ fje LD [T e_I
Comerclal Contratacion Acuerdo Comercial
Alianza Chile Sl NO NO NO
Pacifico Peru Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Costa Rica S NO NO NO
Estados AELC S NO NO NO
yiangdlo | Guatemala sl sl NO sl
orte
Unién Europea Aplicable al
Reino Unido e Irlanda del S NO NO NO
Norte
Israel Sl NO NO NO

NOTA 1: Se concedera Trato Nacional a aquellos bienes, servicios y/o proveedores provenientes de estados con los cuales, a
pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo sustituya o modifique.

NOTA 2: De conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998 de la secretaria de la Comunidad Andina de Naciones-
CAN se dara trato nacional a los servicios prestados por proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Perd.

20. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

En consonancia con el Portafolio de Bienes y Servicios Sostenible — 2013 y la Guia conceptual y metodolégica de compras
publicas sostenibles, se incluyeron cumplimientos ambientales dentro de las obligaciones especificas del contratista.

21. APLICABILIDAD DEL DECRETO 332 DE 2020 DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA - PROMOCION DE
PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA CONTRATACION DEL DISTRITO CAPITAL

Debido a la modalidad del contrato a celebrar y la naturaleza de este, el &rea técnica verifica que el futuro contratista debe
vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del contrato conforme a los porcentajes establecidos en el articulo
3 del Decreto 332 de 2020 de la siguiente manera:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucion
Ramas de actividad econémica de los contratos
A partir del 1 junio de 2023
Otras ramas 50%

22. APLICABILIDAD DE LA DIRECTIVA 01 DE 2011 DE LA ALCADIA MAYOR DE BOGOTA PARTICIPACION REAL Y
EFECTIVA DE LAS PERSONAS NATURALES VULNERABLES, MARGINADAS Y/O EXCLUIDAS DE LA DINAMICA
PRODUCTIVA DE LA CIUDAD
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En cumplimiento de la Directiva 001 de 2011, la cual desarrolla el Decreto 380 de 2015, el cual establece: “BENEFICIARIOS/AS:
Las disposiciones de la presente Directiva se dirigen a personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacién para el trabajo y el desarrollo humano
adelantados por las entidades y organismos del Distrito Capital, ya sea de manera directa y/o a través de contratos suscritos
para el efecto, y que estén domiciliadas en Bogotd, D.C.

Para efectos de la aplicacion de la presente Directiva, se consideran como poblacién vulnerable aquellas personas de los
estratos socioeconémicos 1, 2, y 3 excluidas de las dinamicas del mercado laboral”.

Contemplando que la contratacion del proceso se realizara mediante un proceso de seleccién donde se establecen perfiles
definidos. Lo anterior, porque se ha identificado que la naturaleza de este proceso NO permitira vincular personal a la ejecucion
del contrato de manera aleatoria de conformidad con lo establecido en la directiva.

Al respecto, es importante recalcar que para la presente contratacidn se requeriran varios perfiles especificos con estudios y
experiencia definidos en los presentes estudios y documentos previos, los cuales NO podran ser objeto de modificacion o
disminucion de las condiciones técnicas previstas porque los mismos garantizan el correcto desarrollo y cumplimiento de las
metas planteadas

23. APLICABILIDAD DEL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 EL CUAL ADICIONO EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16
AL DECRETO 1082 DE 2015 FOMENTO PARA LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Dando aplicacion al Articulo 3 del 1860 de 2021, que adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1882 de 2015, que reza
asi: "Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. De acuerdo con la
norma citada, se ha determinado, a la luz del objeto del presente proceso y en el contexto de las obligaciones ya estipuladas.

Al respecto, es importante recalcar que para la ejecucion del objeto, y obligaciones a contratar, considera que para la ejecucion
de este contrato se requiere de personal especializado con conocimientos técnicos especificos los cuales NO podrén ser objeto
de modificacion o disminucion de las condiciones técnicas previstas porque hacia personas que no cuenten con cualificaciones
educativas de formacién secundaria o profesional superior, de acuerdo con las calidades del personal minimo requerido para la
ejecucion del contrato

Por lo anterior, NO es viable por oportunidad y conveniencia aplicar la normatividad anteriormente referida

Expedido en Bogota D.C.
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ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DE LA \,

TECNOLOGIA, EDUCACION Y CIENCIA

Nosotros, ANDRES STEVEN TORRES ANGULO identificado con cedula de
ciudadania No. 1.000.257.995 de Bogota D.C., en calidad de representante legal
de ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DE LA TECNOLOGIA, EDUCACION Y
CIENCIA, y, YULI NATALIA VIVAS LOMBANA identificada con cédula de ciudadania
No. 1.105.790.916 de Honda, portadora de la Tarjeta Profesional No. 287016-T en
calidad de Contador Publico.

CERTIFICAMOS:

Bajo GRAVEDAD DE JURAMENTO que durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes de
los empleados y subcontratistas a los sistemas de salud, pension, administradora
de riesgos laborales (ARL), caja de compensacion familiar, ICBF, y SENA, exigidos
por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con
dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
complementarias y modificatorias.

La presente se expide a solicitud del interesado a los ocho (08) dias del mes de abril

de 2026.

Atentamente,

qug. T\\,a'}aho\ U\Uas -g-

ANDRES STEVEN TORRES ANGULO YULI NATALIA VIVAS LOMBANA
C.C 1.000.257.995 C.C. 1.105.790.916
Representante legal T.P. 287016-T

Contador Publico
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